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DZIAL I - OGOLNE INFORMACIE O SZKOLE

§ 1.
Szkota siega swoja tradycja poczatkéw niepodlegtego bytu I Rzeczypospolitej. We wrzesniu 1918 roku
utworzono Gimnazjum Koedukacyjne Polskiej Macierzy Szkolnej. Po okupacyjnym okresie
konspiracyjnej dziatalnosci edukacyjnej powotano Panstwowe Gimnazjum i Liceum w Wegrowie na
mocy zarzadzenia Ministra O$wiaty z dn. 14.09.1945 r. nr I Sr — 895/45N.

§2.
Nazwa: ,,Liceum Ogodlnoksztatcgce imienia Adama Mickiewicza w Wegrowie” zatwierdzona zostata 31
sierpnia 1968 r. przez Kuratora Okregu Szkolnego Warszawskiego. Z dniem 1.09.2009 r. szkota zmienia
swoja nazwe na ,,I Liceum Ogodlnoksztatcace imienia Adama Mickiewicza w Wegrowie” (na podstawie
decyzji Rady Powiatu z dnia 12.01.2009 r. oraz Uchwaly Rady Pedagogicznej nr 4/08/09 z dnia 3
czerwca 2009 r.).

§ 3.
I Liceum Ogolnoksztatcace im. A. Mickiewicza w Wegrowie, zwane dalej ,,szkola", jest szkola
publiczna.

§ 4.
Szkota ma siedzib¢ w Wegrowie przy ulicy Adama Mickiewicza 3.

§5.
Organem prowadzgcym szkote jest Powiat Wegrowski z siedzibg w Wegrowie przy ulicy Przemystowej
5, a organem sprawujacym nadzor pedagogiczny Mazowiecki Kurator Oswiaty.

§ 6.
1. W szkole prowadzone s3 :
a) /uchylony/
b) od roku 2019/2020 oddziaty czteroletniego I Liceum Ogolnoksztalcacego im. Adama
Mickiewicza w Wegrowie
2. uchylony
3. Szkota o czteroletnim cyklu ksztalcenia na podbudowie szkoty podstawowej pozwala osiggnac
wyksztalcenie $rednie , umozliwia uzyskanie §wiadectwa dojrzatosci .
4. Ksztalcenie odbywa si¢ w klasach o réoznych nachyleniach profilowych w zaleznosci od potrzeb
srodowiska. Nachylenie profilowe okresla dyrektor szkoly w porozumieniu z rada pedagogiczna.
5. Liczba oddziatow okre$lana jest corocznie na wniosek dyrektora szkoly przez organ
prowadzacy.
6. W szkole dziata dziennik elektroniczny. Zasady jego funkcjonowania okresla zatacznik Statutu
Szkotly: ,,Regulamin dziennika elektronicznego w I Liceum Ogodlnoksztalcacym im. Adama
Mickiewicza w Wegrowie”.

§7.

Szkota moze tworzy¢ oddzialy klasowe w systemie zaocznym za zgoda Zarzadu Powiatu.
§ 8.

Nauka w szkole jest bezptatna.
§9.

1. Szkota posiada okreslone formy promocji. Sg to:
a) strona internetowa,
b) publikacje w lokalnej prasie,
c) obecnos¢ w lokalnych mediach,
d) materiaty reklamowe, itp.,



e) spotkania w szkotach,

f) dzien otwarty w szkole,

g) media spotecznosciowe,

h) udzial w uroczystoSciach panstwowych organizowanych przez Starostwo Powiatowe,
Urzad Miejski itp.

2. Osoby odpowiedzialne za promocj¢ szkoty w §rodowisku to:

a) dyrektor szkoty,
b) zespo6t ds. promoc;ji szkoty.

DZIAL 1I - CELE I ZADANIA SZKOLY

Rozdzial 1
Organizacja nauczania

§ 10.
Szkota prowadzi nauczanie wedlug programéw nauczania dopuszczonych do uzytku szkolnego
przez dyrektora szkoty na poziomie podstawowym i rozszerzonym ogolnoksztatcgcym.
W szkole ustalony jest szkolny zestaw programow nauczania. Zasady zatwierdzania szkolnego
zestawu programdw nauczania reguluja oddzielne przepisy.
Nauczyciele maja prawo opracowania i wprowadzania programow autorskich, eksperymentoéw i
innowacji pedagogicznych zgodnie z odrebnymi przepisami.

§11.
Szkota dziata zgodnie z przyjeta przez rade pedagogiczng wiasna koncepcja pracy uwzgledniajaca
potrzeby rozwojowe ucznidow, specyfike pracy szkoty oraz zidentyfikowane oczekiwania
srodowiska lokalnego.
Koncepcja pracy szkoly jest przygotowywana i modyfikowana we wspolpracy z uczniami i
rodzicami.

§12.

Szkota realizuje cele i zadania okre$lone w ustawie oraz przepisach wydanych na jej podstawie, a w
szczegolnosci:

a) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejgtnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty i §wiadectwa dojrzatosci,

b) umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego ksztalcenia oraz
organizuje wewnatrzszkolny system doradztwa i zajgcia zwigzane z wyborem dalszego
kierunku ksztalcenia i zawodu,

c) szkota rozwija uzdolnienia i zainteresowania ucznidw poprzez przygotowania do
konkursow i olimpiad przedmiotowych,

d) umozliwia uczniom wybitnie uzdolnionym realizowanie indywidualnych programow
nauczania i ukonczenia szkoty we wcze$niejszym terminie,

e) organizuje ksztatcenie i opieke dla uczniow niepelnosprawnych i przewlekle chorych,

f) prowadzi dziatalnos¢ pozalekcyjng, odpowiadajaca zainteresowaniom uczniow,

g) organizuje zajecia dodatkowe dla uczniow uwzgledniajace w szczegolnosci ich potrzeby i
mozliwosci rozwojowe,

h) zapewnia nauczanie indywidualne dla 0s6b z orzeczeniami o potrzebie indywidualnego
nauczania wydanymi przez poradnie psychologiczno-pedagogiczne,

1) organizuje zindywidualizowang $ciezke ksztatcenia na wniosek rodzicow ucznia (prawnych
opiekunéw) lub peloletniego ucznia na podstawie orzeczenia wydanego przezporadni¢
psychologiczno-pedagogiczna,



§13

Szkota przyjmuje mtodziez z Ukrainy w wieku obowiazku szkolnego (14 -18 lat) i obejmuje opieka i
nauczaniem na warunkach dotyczacych obywateli polskich. Przyjmowanie do szkét odbywa sig¢ w ciagu
catego roku szkolnego, a ustalenie klasy, w ktorej kontynuowana jest nauka, odbywa si¢ na podstawie
sumy ukonczonych lat nauki szkolnej za granica. Ustalenie klasy (roku nauki) nastepuje na podstawie
dokumentéw wydanych przez szkole za granica, a w przypadku ich braku o$wiadczenia rodzicow o
sumie lat nauki za granica. Dokumenty nie musza by¢ thumaczone przez ttumacza przysiggtego na jezyk
polski. Ponadto rodzice dziecka moga zwroci¢ si¢ do dyrektora o przyjecie do nizszej klasy niz wynika
to z sumy ukonczonych lat nauki szkolnej, np. ze wzgledu na wiek dziecka.

Rozdzial 11
uchylony

Rozdzial 111
Cele wychowawczo - opiekuncze szkoly i ich realizacja

§ 14.
Szkota realizuje cele wychowawczo-opiekuncze, a w szczegolnosci:
1. Umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowe;j i religijnej poprzez nastepujaceformy:

a) uczestnictwo w obchodach waznych rocznic panstwowych,

b) zaznajamianie z historiag miejscowosci i okolic oraz pamigtkami przeszto$ci w ramach wybranych
przedmiotdw nauczania, wycieczek, spotkan, etc.,

¢) umozliwienie mtodziezy uczestnictwa w lekcjach religii (etyki) w szkole lub w lekcjach religii, ktore
mogg odbywac si¢ w punktach katechetycznych przy kosciotach danych wyznan.

2. Stwarza warunki do rozwijania dziatalno$ci samorzadowej na terenie szkoty i srodowiska.

Umozliwia dziatanie, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszeniom i organizacjom na rzecz

milodziezy albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej

szkoly

Przeniesiono do § 22,

Ksztattuje postawy obywatelskie i przygotowuje do zycia spotecznego.

Otacza szczeg6lna opieka ucznidow zagrozonych spotecznie (alkoholizm, narkomania, demoralizacja).

Sprawuje opieke nad uczniami niepetnosprawnymi i przewlekle chorymi, zapewniajac w miar¢ mozliwosci

najlepsze warunki ich funkcjonowania w placowce

Wdraza uczniow do aktywnego uczestnictwa w kulturze.

9.  Udziela w miar¢ mozliwosci pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ w najtrudniejszych warunkach
(zapomogi, stypendia).

10. Zapewnia uczniom bezpieczenstwo i opieke poprzez:

a) organizowanie bezpiecznych warunkéw nauki na zajeciach obowigzkowych, nadobowigzkowych i
pozalekcyjnych,

b) ochrong ich zdrowia, ochrong¢ przed przemocs, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi
przejawami patologii spolecznej oraz podnoszenie poziomu dyscypliny w szkole,

¢) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i na innych lekcjach,

d) zaznajamianie uczniow z regulaminami pracowni, z instrukcjami obshugi przy wszystkich
urzadzeniach wykorzystywanych w procesie edukacyjnym umieszczanych w pracowniach o
zwigkszonym ryzyku wypadku,

e) ustalanie zasad i regulamindéw zwigzanych z funkcjonowaniem szkoly, zapoznanie z nimi calg
spoteczno$¢ szkolng i skuteczne ich przestrzeganie,

f) prowadzenie rozmoéw i mediacji, prowadzacych do rozwiazywania problemow,

g) zwracanie uwagi na prawidlowe odzywianie uczniéw i racjonalne wykorzystanie czasu wolnego,

h) prowadzenie dla ucznidw i ich rodzicoOw warsztatow i spotkan tematycznych dotyczacych
uzaleznien, narkotykow, dopalaczy, cyberprzemocy, zastraszania, anoreksji, bulimii i innych zjawisk
dotykajacych wspotczesny swiat.

11. Zapewnia opieke¢ nad uczniami podczas wycieczek lub innych imprez organizowanych przez szkote lub przy
wspotudziale szkoly, przy czym:

a) opieke sprawuja wyznaczeni nauczyciele zgodnie z ogdlnymi przepisami,

W
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b) organizator wycieczki lub innej imprezy zobowigzany jest na trzy dni przed impreza ztozy¢ zgody
rodzicow oraz karte wycieczki do sekretariatu szkoty, ktora podpisuje dyrektor lub jego zastegpca,
¢) dyrektor lub jego zastepca maja obowigzek nie dopusci¢ do odbycia si¢ organizowanej wycieczki
lub imprezy, jesli nie jest zagwarantowane bezpieczenstwo jej uczestnikow.
12.  Organizuje dyzury nauczycieli w szkole:
a) dyzury przed lekcjami rozpoczynajg si¢ o godzinie 7% i trwajg w czasie przerw miedzylekcyjnych
do zakonczenia lekcji w szkole,
b) miejscem dyzuréw sa korytarze na parterze, na pigtrach, hol przy wejsciu gtdéwnym oraz szatnia,
c) szczegdltowy zakres obowigzkow nauczycieli dyzurujacych okresla dyrektor szkoty Iub jego
zastgpcea .
13. Przeniesiono do § 38

§ 15.
Szkota realizuje zadania statutowe dotyczace wychowania i profilaktyki na podstawie opracowanego
programu.
1. Szkolny program wychowawczo - profilaktyczny zawiera zatacznik niniejszego statutu.
2. Szkolny program wychowawczo - profilaktyczny po pozytywnym zaopiniowaniu przez samorzad
uczniowski dyrektor przekazuje radzie rodzicow.
3. Szkolny program wychowawczo - profilaktyczny jest uchwalany przez rade rodzicow w porozumieniu z
rada pedagogiczna.

§ 16.
1. Zapracg wychowawczg w klasie odpowiedzialny jest wychowawca.
2. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednego z nauczycieli uczacych w tym
oddziale zwanemu dalej ,,wychowawca".

3. Wychowawca organizuje wspotprace z rodzicami i zespotem uczniowskim.
4.  Szkota przyjmuje zasade, ze wychowawca sprawuje opicke nad dang klasa przez caly tok ksztatcenia.
§17.
Uchylono
§ 18.

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot, ktorego zadaniem jest
w szczeg6lnosci ustalenie dla danego oddzialu zestawu programow nauczania z zakresu ksztatcenia
podstawowego oraz rozszerzonego.

§ 19.

1. W szkole moga by¢ tworzone state lub czasowe zespoty wychowawcze, przedmiotowe lub inne problemowo-
zadaniowe powotywane przez dyrektora szkoly.

2. Pracg zespohu kieruje przewodniczacy powolywany przez dyrektora szkoty na wniosek zespotu.

Prace zespotéw nauczycielskich sg dokumentowane w formie protokotow ze spotkan.

4. Zespoly nauczycielskie przedstawiajg dyrektorowi szkoly roczny plan pracy i zadania do realizacji na
poczatku roku szkolnego. Podsumowanie pracy zespotu odbywa si¢ podczas ostatniego w danym roku
szkolnym zebrania rady pedagogicznej — zespot przedstawia sprawozdanie.

W

§ 20.
Szkota wspodtdziata =z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi, oraz innymi instytucjami §wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc
uczniom i rodzicom.

§ 20a
Szkota wspiera nauke uczniow przybylych z zagranicy.
1. Cudzoziemcy, ktorzy nie postuguja si¢ jezykiem polskim w stopniu umozliwiajacym korzystanie
z nauki moga:
a) uczestniczy¢ w dodatkowych zajeciach z jezyka polskiego. Zajecia moga by¢ prowadzone
indywidualnie lub w grupach w wymiarze minimum 6 godzin tygodniowo przez czas
nieokreslony,



b) korzysta¢ z dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych w zakresie przedmiotoéw nauczania
organizowanych przez organ prowadzacy szkote, nie dtuzej jednak niz przez okres 12
miesiecy. Decyzje o przyznaniu danej formy wsparcia podejmuje dyrektor szkoty w
porozumieniu z organem prowadzacym szkole.

Uczniowie cudzoziemcy moga by¢ objeci pomoca psychologiczno-pedagogiczna w zwigzku z
doswiadczeniem migracyjnym.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole:

a) polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych i
czynnikow srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie,

b) jest organizowana przez dyrektora szkoty,

c) jestudzielana przez nauczycieli, wychowawcow, pedagoga szkolnego,

d) jest organizowana i udzielana we wspdlpracy z rodzicami ucznidw oraz moze by¢
prowadzona we wspolpracy z innymi podmiotami, m.in.: poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi, placéwkami doskonalenia nauczycieli, innymi szkotami, organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dzialajacymi na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy. Warunki wspotpracy szkoty z ww. podmiotami uzgadnia dyrektor
szkoty.

DZIAL 11l - ORGANY SZKOLY
§21.

Organami szkoty s3:

1.

Rl N

nhwe

A e B

14.
15.
16.

Dyrektor szkoty

Rada Pedagogiczna
Rada Rodzicow
Samorzad Uczniowski

Rozdzial 1
Dyrektor szkoly

§ 22.
/uchylony/

Kieruje biezacg dziatalno$cig dydaktyczno-wychowawczg szkoty.

Reprezentuje szkote na zewnatrz.

Sprawuje nadzor pedagogiczny.

Sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez
dziatania prozdrowotne.

Realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji.

Tworzy warunki do realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczych szkoty.

Ksztaltuje tworcza atmosfere pracy w szkole, wlasciwe warunki pracy i stosunki pracownicze.

Wspotdziata z organem prowadzacym szkote oraz sprawujacym nadzor pedagogiczny w zakresie realizacji
zadan wymagajacych takiego wspotdziatania.

. Realizuje zalecenia i wnioski organu prowadzacego szkole w zakresie i na zasadach okreslonych w ustawie.
. Przedktada do zaopiniowania radzie rodzicéw, a nastgpnie do zatwierdzenia radzie pedagogicznej projekt

planu pracy szkotly, kieruje jego realizacja, sktada radzie pedagogicznej okresowe sprawozdania z ich
realizacji, udziela informacji o dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty radzie rodzicow.

. Okresla, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, organizacj¢ pracy szkoly, a zwlaszcza tygodniowy

rozktad zajeé.

. Przedktada radzie rodzicow do zaopiniowania a nast¢pnie radzie pedagogicznej w celu podjecia uchwaty —

projekty innowacji i eksperymentéw pedagogicznych.

Przedktada radzie pedagogicznej do zatwierdzenia wyniki klasyfikacji i promocji uczniow.
Administruje zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym regulaminem.
Egzekwuje przestrzeganie przez ucznidow i pracownikdéw szkoly ustalonego w szkole porzadku.
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17. Organizuje wyposazenie szkoly w $rodki dydaktyczne i sprzgt szkolny.
18. Nadzoruje prawidlowe prowadzenie dokumentacji przez nauczycieli.



19.

20.
21.

22

24.

25.

26.

27.
28.

Dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty oraz ponosi odpowiedzialno$¢ za ich
prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuge
szkoty.

Podejmuje decyzj¢ w sprawach przyjmowania uczniéw do szkoty oraz przenoszenia ich do innych klas.
/uchylony/

. /uchylony/
22.
23.

Wydaje zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki.

Organizuje nauczanie indywidualne i zindywidualizowane $ciezki edukacyjne na wniosek lub za zgoda
rodzicow, po uzyskaniu odpowiedniego orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej Iub innej
specjalistycznej przychodni oraz w porozumieniu z Zarzagdem Powiatu.

Dyrektor szkoty, na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego nauczania, moze zezwoli¢
na odstgpienie od realizacji niektorych tresci nauczania objgtych obowigzkowymi zajeciami edukacyjnymi,
stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkéw w miejscu, w ktorym sa organizowane
zajecia indywidualnego nauczania.

Dyrektor szkoty umozliwia mlodziezy objetej indywidualnym nauczaniem uczestniczenie w zyciu szkoly w
celu integracji ze $rodowiskiem. dyrektor w szczego6lnosci umozliwia udziat w zajeciach rozwijajacych
zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach szkolnych.

Jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli oraz pracownikéw niebedacych
nauczycielami.

Zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty.

Przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom szkoty. 29a.Okresla

dodatek funkcyjny dla nauczycieli polonistow i nauczyciela petnigcego funkcje administratora sieci

29.

30.

31.
32.
33.
34.
35.
36.

37.

38.

39.

40.

na podstawie zatgcznika do Uchwaty Nr XXV1/215/09 Rady Powiatu Wegrowskiego z dnia 17 kwietnia
2009r.
Wystepuje z wnioskami, po zasiggnig¢ciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach odznaczen i nagréd oraz
innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty.
Wspotdziata z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi dziatajacymi w szkole, a w szczegolnosci:

a) zasigga opinii w sprawach organizacji pracy szkoty,

b) ustala zasady i kryteria wynikow pracy nauczyciela dla okreslenia dodatku motywacyjnego
oraz regulaminu pracy, premiowania i nagradzania pracownikow szkoty, zakladowego
funduszu $wiadczen socjalnych, ustala plan urlopéw pracownikéw szkoty.

Zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonalenia zawodowego.

Dokonuje oceny pracy nauczyciela.

Dokonuje mianowania nauczyciela na stopien awansu zawodowego — nauczyciela kontraktowego.
Opracowuje projekt arkusza organizacyjnego szkoty w terminie do 30 kwietnia kazdego roku.

Konsultuje z nauczycielami projekt arkusza organizacyjnego szkoty.

Przedstawia do zaopiniowania propozycje przydzialu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych dodatkowo
platnych.

Wstrzymuje wykonywanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa.

W wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z rada pedagogiczna, rada rodzicoOw i samorzadem
uczniowskim.

Organizuje warunki dla prawidtowej realizacji Konwencji o Prawach Dziecka oraz umozliwia uczniom
podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej.

Wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegoétowych.

40a.Wyraza zgode na podjecie dziatalno$ci przez stowarzyszenia i organizacje po uprzednim

41.

L.
2.

uzgodnieniu warunkow tej dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady
pedagogicznej, rady rodzicow i samorzgdu uczniowskiego.

Podczas nieobecnos$ci w pracy dyrektora zastepuje go wicedyrektor.

Rozdzial 1T
Rada Pedagogiczna
§ 23.

W skiad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach rady pedagogicznej moga uczestniczy¢ z glosem doradczym osoby zapraszane przez jej
przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i



W

innych organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzenie iwzbogacenie
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

Zebrania plenarne rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
okresie w zwiazku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania i promowania uczniéw, po zakonczeniu
rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare¢ biezacych potrzeb.

Zebrania mogg by¢ organizowane z inicjatywy przewodniczacego, organu prowadzacego szkole, organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny lub na wniosek przynajmniej 1/3 petlnego sktadu rady pedagogiczne;.
Obecnos¢ na zebraniu rady pedagogicznej jest obowiazkowa.

Przewodniczacy prowadzi 1 przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za
zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem rady.
Dyrektor szkoty i wicedyrektor przedstawiaja radzie pedagogicznej dwa razy w roku szkolnym ogoélne
whnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego, informacj¢ o dziatalnosci szkoty.

Rada pedagogiczna odbywa rowniez posiedzenia szkoleniowe na tematy wynikajace z planu pracy szkoty.
Przygotowanie takich zebran przewodniczacy zleca cztonkom rady pedagogicznej.

§ 24.

Do kompetencji rady pedagogicznej nalezy:

L.

Nk w

Przygotowanie programu wychowawczego i programu profilaktycznego szkoty i zatwierdzenie ich w
porozumieniu z radg rodzicow.

Zatwierdzenie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow.

Podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych.

Ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty.

/uchylony/

§ 25.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1.

2.
3.
4

o

Organizacje pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych.

Projekt planu finansowego szkoly na dany rok budzetowy.

Whioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien.

Propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajg¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych.

Whiosek na temat indywidualnego programu lub toku nauki ucznia w odniesieniu do uczniéw uzdolnionych.
Powotanie nauczyciela na funkcje kierownicza.

Eksperymenty i innowacje pedagogiczne.

§ 26.

Rada pedagogiczna ponadto:

L.
2.

(%)

Przygotowuje projekt statutu szkoty.
Moze wystepowac z wnioskiem do organu prowadzacego szkote o odwotanie z funkcji dyrektora lub do
dyrektora o odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej w szkole.

§ 27.
Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykta wiekszoscig glosow w obecnos$ci co najmniej potowy
jej petnego sktadu.
Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalno$ci.
Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane elektronicznie.
Osoby biorgce udzial w zebraniu rady pedagogicznej sa zobowigzane do nieujawniania poruszanych na
posiedzeniu rady pedagogicznej spraw, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicéw, a takze
nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

Rozdzial 111
Rada Rodzicow

§ 28.
Rada rodzicéw stanowi reprezentacje rodzicoOw wszystkich uczniow. Zasady tworzenia rady
rodzicow uchwala ogot rodzicow ucznidw szkoly.
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(%)

Rada rodzico6w uchwala regulamin swojej dziatalnosci w oparciu o statut szkoty.
Rada rodzicéw moze wystepowac do rady pedagogicznej i dyrektora szkoty z wnioskami i
opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.
W celu wspierania dziatalno$ci szkoty rada rodzicow gromadzi fundusze z dobrowolnych sktadek
oraz innych zrodet.
Rodzice maja prawo do:
a) znajomosci zasad 1 zamierzen edukacyjno-wychowawczych w szkole i danej klasie,
b) wplywu na ustalanie zatozen i tworzenie szkolnego programu wychowawczego i programu
profilaktyki,
¢) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz
przeprowadzania egzaminow,
d) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postgpow 1 przyczyn
trudno$ci w nauce,
e) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia,
f) wyrazania i przekazywania organowi prowadzacemu oraz sprawujacemu nadzor pedagogiczny
opinii na temat pracy szkoty.

Rozdzial IV

Samorzad uczniowski
§ 29.

Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogdt uczniow w
glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoly. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami
ogotu uczniow.

Samorzad moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrekcji szkoly wnioski i opinie we wszystkich
sprawach szkoty, w szczeg6lnos$ci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:

a) przestrzeganie przepisow wewngtrznego systemu oceniania,

b) prawo do organizowania zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji mi¢dzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoécia rozwijania i1 zaspokajania wlasnych zainteresowan w
porozumieniu z dyrektorem i rada pedagogiczna,

¢) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

d) prawo przygotowywania i prowadzenie programow w szkolnym radiowezle zgodnie z przyjeta w
szkole procedura,

e) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z
wlasnymi potrzebami i mozliwoséciami organizacyjnymi. Inicjatywy wiasne mlodziezy musza by¢
konsultowane z dyrektorem szkoty i radg pedagogiczna.

Opiekunem Samorzadu uczniowskiego jest nauczyciel wyloniony w wyniku wyborow
przeprowadzonych przez Samorzad uczniowski
§ 30.
Organy szkoty wspotdziatajg ze sobg w realizowaniu zadan szkoty.
Szkota zapewnia poszczegdlnym organom swobode dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich
kompetenc;ji.
Wspolpraca opiera si¢ na wzajemnej wymianie informacji pomigdzy poszczegdlnymi organami.
Sytuacje konfliktowe rozwigzywane sa w porozumieniu z dyrektorem szkoty.

§31.

Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztalcenia mtodziezy.

1.

2.

W

Wychowawca klasy zapoznaje rodzicow z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi szkoty
na dany rok szkolny.

Wychowawca na pierwszym spotkaniu zapoznaje rodzicow z waznymi dokumentami szkoty, takimi jak:
statut, ocenianie wewnatrzszkolne, szkolny program wychowawczo - profilaktyczny.

Wychowawca informuje rodzicow o zachowaniu, postgpach i przyczynach trudnosci w nauce ich dzieci.
Rodzice przekazuja dyrektorowi szkoty uwagi i wnioski dotyczace organizacji i pracy szkoty.

Rodzice mogg zwrécié si¢ do wychowawcy lub nauczyciela przedmiotu w celu uzyskania informacji na temat
zachowania, postepdw i przyczyn trudnosci ucznia po wezesniejszym umowieniu spotkania, poza terminem
wyznaczonym na oficjalne zebrania . Spotkanie z rodzicami organizuje wychowawca klasy nie rzadziej niz
raz w kwartale.
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Rozdzial V

Zasady wspoldzialania organow szkoly oraz sposob rozwiazywania sporow miedzy nimi

S

10.

11.

§ 32.
Kazdy z organow szkoty dziata samodzielnie i zgodnie ze swoimi kompetencjami oraz wspotdziata z
pozostatymi dla pelnej realizacji statutowych zadan szkoty.
Sprawy miedzy organami szkoly rozstrzyga si¢ w drodze negocjacji, porozumienia i wzajemnego
poszanowania.
Trudne do rozstrzygnigcia konflikty miedzy nauczycielem a uczniem, zainteresowane strony zglaszaja
dyrektorowi szkoty, ktory podejmuje decyzje zmierzajace do usunigcia przyczyn konfliktu.
Wszyscy cztonkowie spoteczno$ci szkolnej moga sktada¢ do dyrektora szkoty skargi i wnioski w formie
pisemnej (w sekretariacie szkoly, poczta zwykla lub elektroniczng) lub w formie ustnej (osobiscie lub
telefonicznie). Dyrektor szkoty w ciagu 14 dni informuje wnioskodawcg o sposobie rozpatrzenia wniosku lub
skargi.
Spory miedzy nauczycielem a uczniem moze takze, na wniosek stron, rozstrzyga¢ rada pedagogiczna w
porozumieniu z rada rodzicéw i samorzadem uczniowskim.
Dla zapewnienia biezacej wymiany informacji pomig¢dzy organami szkoty o podejmowanych i planowanych
dziataniach Iub decyzjach, organizuje si¢ spotkania przedstawicieli w/w organow.
Konflikt migdzy uczniem a nauczycielem rozstrzyga wychowawca klasy, a w szczegolnych przypadkach
dyrektor szkoty lub pedagog szkolny po zasiggni¢ciu opinii wychowawcy.
Konflikt migdzy rodzicem a nauczycielem rozstrzyga dyrektor szkoty.
W przypadku konfliktu miedzy dyrektorem szkoty a rada pedagogiczna lub komisjg rozjemcza, organem
rozstrzygajacym jest organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
Dyrektor szkoty moze powota¢ komisje rozjemcza, w sktad ktorej wchodza w rownej liczbie (po 2 osoby)
przedstawiciele stron bedacych w konflikcie.
/uchylony/

DZIAL IV - ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

Rozdzial 1
Ogolne zasady organizacji pracy szkoly
§ 33.

Terminy rozpoczecia 1 zakonczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych oraz ferii zimowych i
letnich okres$laja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 34.
Szczegotowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w kazdym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny szkoly opracowany przez dyrektora szkoly najpdzniej do 30 kwietnia na podstawie planu
finansowego.
Arkusz organizacyjny szkoty zatwierdza Zarzad Powiatu w terminie do 21 kwietnia.
W arkuszu organizacyjnym szkoly zamieszcza si¢ w szczegolnosci liczbe pracownikow szkoly tacznie z liczba
stanowisk kierowniczych, ogolna liczbg¢ godzin przedmiotdow i zaje¢ obowiazkowych oraz liczbg godzin
przedmiotéw nadobowiazkowych, w tym kot zainteresowan i innych zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych ze
srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkotg.

§ 35.
Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddziat ztozony z uczniow, ktorzy w jednorocznym kursie
nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow obowigzkowych, okreslonych planem
nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu
programow dla danej klasy, dopuszczonym do uzytku szkolnego.
Liczba uczniéw w oddziale wynosi do 35 uczniow.
Nauczanie jezykdéw obcych moze by¢ organizowane w zespotach migdzyoddzialowych, z uwzglgdnieniem
poziomu umiejetnosci jezykowych ucznia.
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10.

11.

12.
13.

uchylony
Zajecia edukacyjne w klasach czteroletniego liceum sg realizowane zgodnie z obowiazujacym regulaminem
rekrutacji do czteroletniego liceum .
uchylony
uchylony
W uzasadnionych przypadkach poszczegoélne zajecia edukacyjne moga by¢ prowadzone na terenie innych
jednostek organizacyjnych, w szczegdlnosci szkét wyzszych, pracodawcow, centrow ksztalcenia
ustawicznego i osrodkdéw doksztatcania i doskonalenia zawodowego oraz przez pracownikow tych jednostek
na podstawie umowy zawartej pomiedzy szkolg i jednostka.
Szkota w miar¢ mozliwos$ci organizacyjnych zezwala na przeniesienie do innej klasy uczniom, ktorzy po
ukonczeniu klasy pierwszej cheieliby zmieni¢ przedmioty realizowane w zakresie rozszerzonym.
Podziat na grupy jest obowiazkowy:

a) na zajeciach jezykow obcych, informatyki, elementow informatyki, technologii informacyjnej w

oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow,
b) nanie wigcej niz polowie zaje¢ danego przedmiotu, dla ktérego z tre§ci programu nauczania wynika
konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen laboratoryjnych w oddziatach liczacych wigcej niz 30 uczniow.

Zajecia wychowania fizycznego sa prowadzone w grupach, grupach miedzyoddziatlowych, grupach
miedzyklasowych liczacych od 12 do 26 ucznidéw — oddzielnie dla dziewczat i chtopcow.
Za zgoda Zarzadu Powiatu grupy, o ktérych mowa w ust. 8 1 9 moga liczy¢ mniejsza ilo$¢ uczniow.
W celu dokumentowania biezace pracy z uczniem i udostgpniania statej informacji o wynikach pracy uczniom
i ich rodzicom szkota prowadzi dziennik elektroniczny. Szczegdlowe zasady funkcjonowania dziennika
reguluje Regulamin Dziennika Elektronicznego w I Liceum Ogolnoksztalcagcym im. AdamaMickiewicza w
Wegrowie.

§ 35a

Szkota stosuje szczegolne srodki ochrony matoletnich okreslone w ,,Standardach Ochrony Matoletnich”.

§ 36.

Tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz zaje¢ z religii/etyki nie moze przekroczy¢ 35 godzin tacznie.

4,
5.

§ 37.
Organizacje¢ statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych okresla
tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoly na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
Zajecia odbywaja si¢ w systemie cigglym, bez wolnych godzin dla ucznidéw.
Z waznych wzgledow dyrektor szkoty moze podja¢ decyzje o odbywaniu si¢ w danym dniu zajeé
dydaktycznych w wersji skroconej (np. 30 minut, przerwa 5 minut).
Dyrektor szkoty moze zmieni¢ formy zaje¢ klas I — II trzyletniego liceum oraz klas I-III czteroletniego
liceum lub zawiesi¢ je w dniach, w ktorych odbywa si¢ pisemny egzamin maturalny.
Szkota, za zgoda dyrektora, moze udostepniac¢ studentom w celach naukowych rézne informacje dotyczace
jej dziatalnosci .

§ 38.
Podstawowa forma pracy szkoly sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie klasowo-
lekcyjnym.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
Przerwy migdzy lekcjami sa w nastgpujacych godzinach :

800*845
855_940
950 _ 1035
105 — 1140
1150 - 123
12— 13%
13%5 1420
1475 — 1510
1515 - 16%

Zajecia odbywaja si¢ w klasopracowniach.
Lekcje wychowania fizycznego odbywaja si¢ na sali gimnastycznej badz w miejscach do tego
12



przystosowanych dopuszczonych odpowiednimi przepisami.
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6. W szkole funkcjonuje szatnia. Uczniom udostgpnia si¢ zamykane na klucz szafki na buty i okrycia. Uczniowie
sa zobowigzani do zmiany obuwia.

§ 38a

1. Zajecia w szkole bedg zawieszane na czas okreslony w razie wystgpienia:

a) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidow w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogolnopolskich Iub migdzynarodowych,

b) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sa prowadzone zajecia z
uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,

C) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

d) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw

2. W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej dwoch dni dyrektor szkoty organizuje dla uczniéw
zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ ( nauczanie zdalne). Zajecia te sa
organizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec.

3. Mimo zawieszenia zaj¢¢ zapewniona bedzie mozliwo$¢ odstgpienia od nauki zdalnej mimo
ustawowego obowigzku jej realizacji. Bedzie to mozliwe:

a) za zgoda organu prowadzacego,

b) po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

4. Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegltos¢ sa organizowane
uwzglednieniem:

a) rownomiernego obcigzenia uczniow zajeciami w poszczegolnych dniach tygodnia;

b) zréznicowania zaje¢ w kazdym dniu;

¢) mozliwosci  psychofizycznych uczniow w podejmowaniu intensywnego wysitku

umyslowego w ciagu dnia;

d) taczenia przemiennego ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia;

e) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajec¢;

f) konieczno$ci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki zajec.

5. Zasady prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢
uwzgledniaja mozliwosci psychofizyczne ucznia, niepetnosprawnos$¢, jego sytuacje rodzinna, stan
zdrowia i inne.

6. W okresie prowadzenia zajg¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ dyrektor
koordynuje wspotprace nauczycieli z uczniami i rodzicami.

7.W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty obowigzuja
nastepujace zasady:

1) podstawowymi narzgdziami komunikacji nauczyciel — uczen, nauczyciel — rodzice / prawni
opiekunowie sa dziennik elektroniczny i platforma Microsoft Office 365 (aplikacja
Microsoft Teams);

2) nauczanie zdalne prowadzone jest wyltacznie z wykorzystaniem platformy Microsoft Office
365 i dziennika elektronicznego zgodnie z planem zapisanym w dzienniku lekcyjnym,;

3) nauczanie odbywa si¢ w roznych formach: lekcje online, samodzielna praca uczniow na
podstawie instrukcji przestanych przez nauczyciela;

4) lekcje online odbywaja si¢ w czasie rzeczywistym zgodnie z planem zajg¢ aktualnie
obowigzujacym w szkole, pozostate lekcje to samodzielna praca uczniow z wykorzystanie
materiatdw przestanych poprzez aplikacje Microsoft Teams lub e-dziennik;

5) jezeli nauczyciel nie prowadzi zaje¢ online, prowadzi konsultacje (udziela rad, wskazowek
1 wyjasnien) na platformie Microsoft Teams dla uczniéw, z ktorymi ma aktualnie zajecia
zgodnie z planem;

6) praca uczniow podczas zdalnego nauczania podlega ocenie:

a) oceniane beda na podstawie: samodzielnie wykonanych prac przestanych
nauczycielowi, kartkdbwek i prac klasowych rozwigzywanych online waplikacji
Microsoft Teams, wypowiedzi ustnych w czasie lekcji online;

7) nauczyciele zobowigzani sg do zaznaczanie w e-dzienniku zajec¢, ktére beda prowadzone
online (najp6zniej w piatek ) na caty nastepny tydzien.
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8) podczas lekcji online nauczyciel sprawdza obecno$¢ i odnotowuje ja w dzienniku
elektronicznym, jezeli uczniowie pracuja samodzielnie obecno$¢ odnotowywana jest na
podstawie logowania w aplikacji Microsoft Teams lub e-dziennik w celu odebrania
materialdow do samodzielnej pracy;

9) nauczyciel w dzienniku elektronicznym wpisuje termin zaplanowanej pracy klasowe;j
zgodnie z zasadami zapisanymi w Statucie Szkoty;

10) uczen zobowigzany jest do codziennego odbierania informacji przekazywanych przez
aplikacje Microsoft Teams lub e-dziennik, nieodebranie przez ucznia materiatow od
nauczyciela w dniu zaplanowanych zaje¢ oznacza nieobecno$¢ ucznia na zajeciach, co
zostaje odnotowane przez nauczyciela w dzienniku;

11) odestanie pracy domowej w okreslonym terminie jest obowigzkowe;

12) zajecia pozalekcyjne dla uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych odbywaja si¢
zgodnie z planem.

§ 39.
Szkota przyjmuje stuchaczy zakladow ksztalcenia nauczycieli oraz studentow szkot wyzszych
ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego pomig¢dzy dyrektorem szkoty lub - za jego zgoda - poszczegdlnymi
nauczycielami a zakladem ksztalcenia nauczycieli lub szkota wyzsza. Dyrektor szkoty powierza
wowczas opieke nauczycielowi danego przedmiotu.

Rozdzial 11
Biblioteka szkolna

§ 40.
1. W szkole znajduje si¢ biblioteka.

2. Zagadnienia og6lne dotyczace biblioteki :

a) biblioteka jest pracownia stuzaca realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, edukacji
kulturalnej, czytelniczej i informacyjnej uczniow, doskonaleniu zawodowemu nauczycieli oraz
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wérod rodzicow,

b) z biblioteki moga korzystac:

e uczniowie

e nauczyciele i inni pracownicy szkoty

e rodzice (na podstawie karty czytelnika dziecka)
e stazysci i studenci praktykanci

c) prawa i obowigzki czytelnikow oraz szczegdlowe zasady korzystania z biblioteki okresla
regulamin biblioteki

3. Organizacja biblioteki:

a) bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje dyrektor szkoty, ktéry:

e zapewnia wlasciwe pomieszczenie i jego wyposazenie warunkujace prawidtowa prace
biblioteki, bezpieczenstwo i nienaruszalno$¢ mienia

e przydziela $rodki finansowe na dziatalno$¢ biblioteki

e zatrudnia wykwalifikowang kadre oraz zapewnia jej warunki do doskonalenia
zawodowego

e zarzadza skontrum zbioréw biblioteki, dba o jej protokolarne przekazanie przy
zmianie pracownika

e zatwierdza regulamin biblioteki oraz program modutu bibliotecznego edukacji
czytelniczej i medialnej

e hospituje i ocenia pracg nauczyciela bibliotekarza

b) pracownicy:
e Dbiblioteka szkolng kieruje nauczyciel bibliotekarz
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e 4/5 wymiaru zatrudnienia bibliotekarza przypada na prace pedagogiczna
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¢ 1/5 wymiaru zatrudnienia bibliotekarza przypada na prace organizacyjno-techniczne
e zadania poszczegdlnych pracownikéw wyszczegdlnione sg w planie pracy biblioteki

4. Czas pracy biblioteki:

a)
b)
©)
d)

biblioteka $wiadczy swoje ustugi w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych zgodnie
z organizacjg roku szkolnego,

okres wudostepniania zostaje odpowiednio skrocony w czasie przeprowadzania
w bibliotece skontrum,

godziny pracy biblioteki umozliwiaja uczniom korzystanie ze zbiorow i sprzetu
komputerowego w czasie przerw, w trakcie zaje¢ lekcyjnych i po ich zakonczeniu,

czas otwarcia biblioteki ustalony jest w porozumieniu z dyrekcja szkoty i wynosi (w
przypadku 1 pracownika) nie mniej niz 5 godzin dziennie.

5. Lokal i wyposazenie:

a)
b)

¢)

stanowisko pracy bibliotekarza wyposazone jest w sprzgt komputerowy oraz

specjalistyczny program obstugi biblioteki,

lokal biblioteki sktada si¢ z 1 pomieszczenia z wyraznym podziatem na:

e magazyn i wypozyczalni¢ z dostepem do katalogow komputerowych oraz automatycznym
systemem obshugi czytelnikéw

e czytelni¢ z wolnym dostepem do potek

o cze¢$¢ multimedialng wyposazona w komputery z dostgpem do Internetu

lokal i wyposazenie biblioteki umozliwiaja:

e gromadzenie i opracowanie zbioréw w systemie zautomatyzowanym

e korzystanie ze zbioré6w na miejscu

e wypozyczanie zbioréw na zewnatrz biblioteki

e korzystanie z sieci Internet

e korzystanie ze zrodet elektronicznych, dzwickowych i audiowizualnych

e opracowywanie wlasnych dokumentow (edytor tekstu, edytor graficzny) oraz przechowywanie,
archiwizacje i nagrywanie danych

e prowadzenie zajgc z przysposobienia czytelniczego i informacyjnego uczniow

e prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w grupach (z wykorzystaniem zbiordéw i sprzetu
komputerowego)

6. Zbiory biblioteczne

a)

b)

biblioteka gromadzi nastepujace materiaty:

e wydawnictwa informacyjne

programy i podreczniki szkolne

literature metodyczng dla nauczycieli

lektury do jezyka polskiego i innych przedmiotéw nauczania

literature popularnonaukowa i naukowg oraz inne wydawnictwa niezbgdne do realizacji
podstawy programowe;j (teksty zrodtowe, akty prawne, itp.)

wybrane pozycje z literatury picknej, publicystyki, eseistyki, beletrystyki

wydawnictwa albumowe

atlasy geograficzne i historyczne

prase dla ucznidéw i nauczycieli

dokumenty dzwickowe, audiowizualne i elektroniczne

dokumenty programowe szkoly

regionalia

materialty pomocnicze dla maturzystow

materialy o szkolnictwie wyzszym, zawodach i rynku pracy

literature z zakresu wychowania dla rodzicow

rozmieszczenie zbiorow:

e literatura pickna, popularnonaukowa i naukowa uporzadkowana jest w uktadzie dziatowym wg
UKD

lektury do jezyka polskiego w uktadzie alfabetycznym

ksiggozbior podrgczny znajduje si¢ w wydzielonym miejscu z wolnym dostgpem do potek
zbiory specjalne w uktadzie wg rodzajow dokumentow

czasopisma w uktadzie alfabetyczno-chronologicznym

wybrane komplety ksiazek przechowywane sa w pracowniach przedmiotowych

gazety codzienne oraz czasopisma spoteczno-kulturalne przechowuje si¢ w bibliotece przez rok,
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d)
€)
f)

czasopisma metodyczne mogg by¢ przechowywane w pracowniach przedmiotowych,

biblioteka udostepnia swoje zbiory na zewnatrz,

ksiggozbior podreczny oraz zbiory specjalne udostepniane sg na miejscu lub do pracowni na
zajecia lekcyjne.

7. Zadania i obowiazki nauczyciela bibliotekarza:

a)

b)

w ramach pracy pedagogicznej nauczyciel bibliotekarz:

¢ udostepnia zrodta informacji w wypozyczalni i czytelni

umozliwia korzystanie ze sprzgtu komputerowego i sieci Internet

udziela informacji bibliograficznych i rzeczowych

udziela pomocy przy wyborze lektur, wyszukiwaniu informacji w réznych zrédtach

prowadzi zajecia w ramach edukacji czytelniczej i medialnej wdrazajace m.in. do

poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z roéznych zrodet,

efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjng oraz wyrabiajace i

poglebiajace u ucznidéw nawyk czytania i uczenia si¢ (szczegdlowy program zajgé

okresla modut biblioteczny edukacji czytelniczej i medialne;j)

e prowadzi réznorodne formy promocji ksigzki i czytelnictwa (konkursy, wystawy,
gazetki, spotkania autorskie, akcje czytelnicze itp.) oraz podejmuje inne dziatania
rozwijajace wrazliwos¢ kulturowa i spoteczna uczniow (wycieczki, projekcje filmow,
wyjazdy do teatru, projekty edukacyjne itp.)

e podejmuje dziatania promujace biblioteke i1 jej zbiory, udziela informacjio
nowosciach wydawniczych i nabytkach w bibliotece

e rozpoznaje doswiadczenia, zainteresowania i potrzeby czytelnicze poprzez ankiety,
rozmowy, wywiady, analizy, zapytania informacyjne

e redaguje szkolna strong internetowa (dziatl Biblioteka), w tym administruje modutem
MOLwww (katalog online)

e wdraza do poszanowania ksigzki

e podnosi swoje kwalifikacje poprzez nieustanny proces samoksztatcenia oraz roézne
formy doskonalenia zawodowego

w ramach prac organizacyjno-technicznych nauczyciel bibliotekarz:

e gromadzi zbiory zgodnie =z profilem programowym szkoty, potrzebami
1 zainteresowaniami uzytkownikoéw oraz dokonuje selekcji materialow zbednych,
zaczytanych, zdezaktualizowanych

e prowadzi dokumentacje biblioteki (szczegotowe i sumaryczne rejestry nabytkdéw i
ubytkow oraz ksiggi inwentarzowe dla poszczegdlnych rodzajow dokumentdéw, wykaz
ksiazek znajdujacych si¢ na stanie pracowni przedmiotowych, protokoty komisji z
kontroli zbioréw, raporty skontrum z wykazami brakow wzglednych i bezwzglednych,
kartoteke czytelnikow, statystyke wypozyczen i odwiedzin w czytelni i MCI, dziennik
pracy biblioteki, roczne plany pracy i sprawozdania z pracy biblioteki)

e opracowuje zbiory w komputerowym systemie obslugi biblioteki (zgodnie
z obowiazujaca instrukcja w sprawie zasad ewidencji materiatlow bibliotecznych,
normami bibliograficznymi, klasyfikacja UKD, stownikiem jezyka haset
przedmiotowych i stownikiem jezyka haset osobowych Biblioteki Narodowej)

e opracowuje technicznie zbiory (znakowanie, kodowanie)

e organizuje warsztat informacyjny biblioteki, w tym prowadzi i udostgpnia online

elektroniczny katalog zbioréw

organizuje udostepnianie zbiorow

odpowiada za wykorzystanie zbiorow

zabezpiecza sprzet i zbiory przed zniszczeniem

dokonuje napraw zbiorow na miar¢ mozliwosci szkolnych

troszczy si¢ o wlasciwg organizacjg, wyposazenie i estetyke lokalu biblioteki

uzgadnia stan majatkowy biblioteki z ksiggowoS$cia

ramach wspolpracy z innymi nauczycielami nauczyciel bibliotekarz:

é e 6 o o o o
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1.

d)

e wspomaga nauczycieli i wychowawcéw w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych, w
tym zwigzanych z ksiazka i innymi zrédlami informacji

e wspomaga doskonalenie zawodowe nauczycieli

e konsultuje si¢ w sprawie gromadzenia i selekcji zbioréw bibliotecznych, w tym
pomocy dydaktycznych do pracowni przedmiotowych

¢ informuje o nabytkach i nowo$ciach wydawniczych w bibliotece

e wspoélorganizuje zajgcia z edukacji czytelniczej i medialnej oraz inne zajecia
dydaktyczne z wykorzystaniem réznych zrodet informacji

e wspoldziata w zakresie wykorzystania zbiorow bibliotecznych i rozwijania kultury
czytelniczej uczniow

e podejmuje dziatania promujace ksiazke i czytelnictwo

e wspotorganizuje imprezy, uroczysto$ci szkolne, projekty edukacyjne, wycieczki,
wyjazdy do teatru oraz inne przedsiewzigcia rozwijajace wrazliwo$¢ kulturowa i
spoteczng uczniow

e informuje o stanie czytelnictwa uczniow

e wspoéldziata w zakresie egzekwowania postanowien regulaminu biblioteki

e prowadzi szkolng strong internetowa (dziat Biblioteka)

w ramach wspolpracy z uczniami nauczyciel bibliotekarz:

e udziela pomocy uczniom przygotowujacym si¢ do konkurséw, olimpiad

przedmiotowych, egzamindéw maturalnych

podejmuje inne dzialania wspierajace i rozwijajace indywidualne zainteresowania i

zdolno$ci ucznidéw oraz dziatania na rzecz uczniow trudnych, z problemami

realizuje dziatania promujace ksiazke i czytelnictwo oraz inne dziatania rozwijajace

wrazliwo$¢ kulturowa i spoteczng uczniow

e wspomaga dzialalno$¢ organizacji szkolnych (koét =zainteresowan, samorzadu
szkolnego i in.)

e informuje uczniow o ich aktywnosci czytelnicze;j

w ramach wspolpracy z rodzicami nauczyciel bibliotekarz:

e podejmuje dziatania upowszechniajagce wiedze¢ wsrdd rodzicow w  zakresie
wychowania czytelniczego w rodzinie

¢ informuje o nabytkach i nowo$ciach wydawniczych w bibliotece z dziedziny
psychologii, wychowania

e informuje o poziomie czytelnictwa uczniow

w ramach wspolpracy z innymi bibliotekami nauczyciel bibliotekarz:

e konsultuje zakup ksiazek i innych zrodet informacji

e prowadzi zajecia w ramach edukacji czytelniczej i medialne;j

e podejmuje dzialania promujace ksiazke i czytelnictwo oraz inne dzialania z zakresu
szeroko pojetej kultury

e upowszechnia wiedz¢ o organizowanych przez biblioteki imprezach i wydarzeniach
oraz uczestniczy z uczniami w wybranych wydarzeniach

e zapewnia wsparcie uczestnikom konkurséw 1 olimpiad przedmiotowych
(zgromadzenie i dobor materiatdéw, wypozyczenia migdzybiblioteczne)

e informuje uzytkownikéw o dniach i godzinach otwarcia najblizszych bibliotek

e organizuje wycieczki do innych bibliotek

e uczestniczy w roznych formach doskonalenia zawodowego, dzieli si¢ wiedza
i doswiadczeniami.

Rozdzial 111
Swietlica szkolna

§41.

W szkole znajduje si¢ §wietlica.
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2.

—_—

Do zadan wychowawcy $wietlicy nalezy:
a) zapewnienie opieki uczniom pod nieobecnos¢ nauczyciela,
b) wyrabianie wrazliwosci i aktywnos$ci tworczej mtodziezy przez:
e wypowiadanie si¢ mtodziezy przez formy teatralne i muzyczne,
¢ udostepnianie mtodziezy dorobku kulturalnego wlasnego narodu (wystawy, wycieczki do
muzeum, teatru, kina itp.),
¢) wdrazanie uczniéw do przestrzegania zasad bezpieczenstwa na terenie §wietlicy, w szkole i poza
nig — pelnienie funkcji koordynatora ds. bezpieczenstwa,
d) dazenie do zapewnienia mlodziezy réznorodnych mozliwos$ci rozwoju,
e) wypelnienia czasu wolnego atrakcyjnymi zajgciami i kulturalng rozrywka,
f)  interesowanie si¢ stanem zdrowia uczniow — powiadamianie o ztym samopoczuciu ucznia
pielegniarke lub rodzicow
g) organizowanie i rozwijanie zainteresowan uczniow,
h) zapobieganie uzywania wulgarnych stéw oraz przypadkom palenia papieroséw i bojkom,
i)  omawianie z pedagogiem szkolnym oraz z wychowawcami klas, probleméw wychowawczych,
j)  wspolpraca z samorzadem uczniowskim,
k) pomoc w organizowaniu uroczystosci szkolnych, czuwanie nad ich prawidlowym przebiegiem.

Rozdzial IV

Wolontariat w szkole

§ 42.

W szkole dziata wolontariat — Szkolne Koto Caritas.
Celami gltéwnymi szkolnego wolontariatu sa uwrazliwienie i aktywizowanie spotecznosci szkolnej w
podejmowaniu dziatan dla potrzebujacych pomocy i na rzecz szkoty.
Dziatania szkolnego wolontariatu adresowane sg do:

a) potrzebujacych pomocy wewnatrz spotecznos$ci szkolnej, w srodowisku lokalnym oraz zglaszanych

w ogdlnopolskich akcjach charytatywnych (po uzyskaniu akceptacji dyrektora szkoty),

b) spotecznos$ci szkolnej poprzez promowanie postaw prospotecznych,

¢) wolontariuszy poprzez szkolenia wewngetrzne.
Opiekunem szkolnego wolontariatu jest nauczyciel spotecznie petniacy te funkcje.
Dziatalno$¢ szkolnego wolontariatu moze by¢ wspierana przez:

a) wychowawcow oddziatéw wraz z ich klasami,

b) nauczycieli i innych pracownikow szkoty,

¢) rodzicow,

d) inne osoby i instytucje.
Szczegdtowe cele, zadania i zasady funkcjonowania szkolnego Kota Caritas reguluje regulamin z dnia
01.12.2007r.

Rozdzial V
Doradztwo zawodowe
§ 43.

W szkole jest zorganizowane doradztwo zawodowe.

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego w szkole obejmuje ogot dziatan podejmowanych przez
szkole w celu prawidlowego przygotowania ucznidow do wyboru dalszej drogi ksztatcenia.

Celem gléwnym WSDZ jest wspieranie uczniow w procesie przygotowania ich do $§wiadomego i
samodzielnego wyboru kolejnego etapu ksztatcenia i zawodu, z uwzglednieniem ich zainteresowan, uzdolnien
i predyspozycji zawodowych oraz informacji na temat systemu edukacji i rynku pracy.

Za realizacjc WSDZ odpowiada dyrektor szkoty, doradca zawodowy, pedagog szkolny,
bibliotekarz, nauczyciele przedmiotowi, wychowawcy i inne osoby wspomagajace dzialania
doradcze.

Tresci z zakresu doradztwa zawodowego sg realizowane w szkole w ciggu roku szkolnego na
lekcjach z poszczegdlnych przedmiotdw, zajeciach pozalekcyjnych w réznych formach oraz na
zajeciach z doradztwa zawodowego zgodnie z opracowanym programem realizacji WSDZ.

Formy dziatan adresowane do uczniéw szkoty obejmuja:



b)
¢)
d)
€)

badanie (diagnoze) zapotrzebowania na dzialania doradcze prowadzone w szkole (wywiad,
kwestionariusz ankiety),

udostgpnianie informacji o zawodach, uczelniach,

spotkania z przedstawicielami r6znych zawodow,

udzielanie indywidualnych porad uczniom,

organizowanie wycieczek.

Rozdzial VI
Pomieszczenia szkolne

§ 44.

Dla realizacji celow statutowych szkota posiada:
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26 klasopracowni w tym 2 pracownie informatyczne
biblioteke z czytelnig
sale gimnastyczng
radiowezet
pomieszczenia administracyjno-gospodarcze
archiwum
szatni¢
Swietlice
pokoj socjalny
. gabinet pielegniarki
. sala tradycji
. sala lustrzana
. gabinet pedagoga
. gabinet psychologa

DZIAL V - ZADANIA NAUCZYCIELI I INNYCH PRACOWNIKOW SZKOLY

N =

§ 45.

W szkole zatrudnieni sg nauczyciele oraz pracownicy administracyjni i pracownicy obstugi.
Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow okreslaja odrebne przepisy.

3. Nauczyciel przed nawigzaniem stosunku pracy, jest obowigzany przedstawi¢ dyrektorowi szkoty
informacj¢ z Krajowego Rejestru Karnego.

4. Nauczyciele podlegaja odpowiedzialnos$ci dyscyplinarnej za uchybienia godno$ci zawodu
nauczyciela lub obowigzkom okreslonym w statucie.

Rozdzial I
Wicedyrektor szkoly
§ 46.

1. W szkole tworzy si¢ stanowisko I wicedyrektora, jesli utworzonych zostalo co najmniej 12
oddziatéw oraz stanowisko II wicedyrektora, jesli potrzeba ta wynika z organizacji szkoty oraz za
zgoda organu prowadzacego.

2. Wicedyrektora powoluje dyrektor szkoty po pozytywnym zaopiniowaniu przez rad¢ pedagogicznai
przy aprobacie organu prowadzacego (Zarzadu Powiatu).

3. Wicedyrektor wspotdziata z dyrektorem szkoty w kierowaniu placowka. Wykonuje zadania zgodnie
z przydziatem czynnosci.

4. Wicedyrektor przyjmuje na siebie cz¢$¢ zadan dyrektora szkoty w szczegodlnoscei:

a)
b)

Wspotpracuje z zespotem do spraw organizacji dyzuréw i kontroluje sposob przestrzegania
regulaminu dyzurow,

uczestniczy w dokonywaniu przydziatu czynnosci dla nauczycieli zgodnie z obowigzujacymi
przepisami,



¢) zapewnia warunki pracy, otacza opieka organizacje mtodziezowe dziatajagce w szkole i inspiruje je
do dzialania,
d) egzekwuje realizacje przydzielonych czynnosci nauczycielom, przedstawia wnioski i uwagi na
posiedzeniu rady pedagogicznej,
€) organizuje zastepstwa za nieobecnych w pracy nauczycieli i zapewnia ciggtos$¢ realizacji programu
nauczania, wychowania i opieki,
f) organizuje i koordynuje biezacy tok dziatalnosci wychowawcow klas, swietlicy i biblioteki
szkolnej oraz pedagoga szkolnego,
g) otacza szczegolng opieka nauczycieli rozpoczynajacych pracg zawodowa,
h) koordynuje dziatania zwigzane z pomocg psychologiczno-pedagogiczng dla uczniow,
i) wykonuje inne zadania zlecone przez dyrektora szkoty,
j)  koordynuje udzial uczniéw w konkursach,
k) obserwuje zajecia dydaktyczno — wychowawcze, analizuje i ocenia efekty pracy nauczycieli i
wychowawcow.
5. Szczegb6lowy zakres obowiazkéw wicedyrektora szkoly znajduje si¢ w dokumentacji kadrowe;.
6. Wicedyrektor odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoty.
6a. Wicedyrektor zastgpuje dyrektora w razie jego nieobecnosci.
7. Zastepujacy wicedyrektor podpisuje dokumenty w zastepstwie dyrektora.

Rozdzial 11

Nauczyciele

§47.
1. Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza oraz jest odpowiedzialny za
jakos$¢ 1 wyniki tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
2. Zapoznaje ucznidow z przepisami bhp i p.poz., regulaminami pracowni przedmiotowych.
3. Zadaniem nauczyciela, w szczegdlno$ci nauczyciela polonisty, jest dbato$¢ o ochrong jezyka polskiego,
polegajaca na:

a) dbaniu o poprawne uzywaniec w mowie i pis$mie jezyka i doskonalenie sprawnosci jezykowej
uczniéw oraz stwarzania warunkow do wlasciwego rozwoju jezyka, jako narzedzia migdzyludzkiej
komunikac;ji,

b) przeciwdziataniu jego wulgaryzacji.

4. Zadania nauczycieli w szczego6lnosci zwigzane sg z:

a) odpowiedzialnoscig za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow (z uwzglgdnieniem pelnej opieki
nad uczniami w trakcie zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych, przerw migdzylekcyjnych oraz imprez
organizowanych przez szkotg),

b) prawidtowym przebiegiem procesu dydaktycznego z uwzglednieniem:

wprowadzania i przestrzegania postanowien wewnatrzszkolnego systemu oceniania

pisania rozktadéw materiatu dla danej klasy z danego przedmiotu

przygotowania merytorycznego i metodycznego nauczyciela

wlasciwego wykorzystania pomocy naukowych

utrzymania dyscypliny pracy

c) dbatoscia o pomoce dydaktyczno-wychowawcze i sprzet szkolny, naprawe, aktualizowanie
pomocy naukowych, wykorzystywanie nowosci wydawniczych,

d) wspieraniem rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci, zainteresowan oraz pozytywnych
cech charakteru w oparciu o rozpoznanie potrzeb podopiecznych poprzez:
e kota zainteresowan
e indywidualny tok nauczania dla ucznia wybitnie uzdolnionego
e cksponowanie celu wychowawczego w ramach kazdej jednostki lekcyjnej

e) bezstronnoscig i obiektywizmem w ocenie ucznidow oraz sprawiedliwym traktowaniem
wszystkich uczniow,

f) udzielaniem pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb ucznidow, z uwzglednieniem pomocy kolezenskiej,

g) doskonaleniem umiejetnosci dydaktycznych 1 podnoszeniem poziomu wiedzy
merytorycznej poprzez:
e obowigzkowy udziat w zespotach samoksztalceniowych 1 konferencjach

przedmiotowych
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udzial w warsztatach metodycznych

lekture nowosci wydawniczych

indywidualne konsultacje z doradcami metodycznymi
uzupetnianie i podnoszenie kwalifikacji pedagogicznych

h) ksztaltowaniem i wychowywaniem mlodziezy w umilowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolno$ci sumienia i szacunku dla kazdego
czlowieka,

i)  dbaniem o ksztaltowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea demokracji,
pokoju i przyjazni miedzy ludzmi ré6znych narodow, ras i Swiatopogladow.

Nauczyciel posiadajacy uprawnienia egzaminatora jest obowigzany uczestniczy¢ w przeprowadzaniu czesci
ustnej egzaminu maturalnego.

Nauczycielowi odbywajacemu przygotowanie do zawodu nauczyciela dyrektor szkoty przydziela sposrod
nauczycieli mianowanych lub dyplomowanych mentora, ktérego zadaniem jest:

a) wspieranie na biezaco nauczyciela w procesie wdrazania do pracy w zawodzie, w tym
zapoznanie go z dokumentacjg przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej i
opiekunczej oraz innymi dokumentami obowigzujacymi w szkole;

b) udzielanie nauczycielowi pomocy w doborze wlasciwych form doskonalenia
zawodowego;

¢) dzielenie si¢ z nauczycielem wiedza i doswiadczeniem w zakresie niezbednym do
efektywnej realizacji obowigzkow nauczyciela;

d) umozliwienie nauczycielowi obserwowania prowadzonych przez siebie zajg¢ oraz
omawianie z nim tych zaje¢;

e) obserwowanie zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela oraz omawianie ich z tym
nauczycielem;

f) inspirowanie i zachgcanie nauczyciela do podejmowania wyzwan zawodowych.

Kazdy nauczyciel ma obowiazek dostepnosci dla uczniéw i rodzicow w okreslonym ustawg wymiarze
godzin zegarowych:

1 godzina/tydzien — nauczyciele zatrudnieni na % etatu lub w wyzszym wymiarze godzin

1 godzina/2 tygodnie — nauczyciele zatrudnieni w wymiarze nizszym niz % etatu

Czas ten przeznaczony jest na indywidualne konsultacje z uczniami i ich rodzicami. Konsultacje w ramach
godzin dostepnosci bgda prowadzone w godzinach statutowych, a wiec nie przyshuguje za nie dodatkowe
wynagrodzenie.

Rozdzial I
Zespoly przedmiotowe
§ 48.

Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych tworza zespot
przedmiotowy. Praca zespotu przedmiotowego kieruje powolany przez dyrektora szkoly przewodniczacy
zespohu.

Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

a) zorganizowanie wspoOlpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programow nauczania,
korelowania treSci nauczania przedmiotow pokrewnych a takze uzgodnienia decyzji w sprawie
wyboru programow nauczania,

b) wspdlne opracowanie szczegolowych kryteridw oceniania uczniow oraz sposobow badania wynikow
nauczania,

¢) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego i doradztwa metodycznego,

d) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych, a takze w uzupetianiu
ich wyposazenia,

e) wspdlne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych
programow nauczania.
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2.

3.

Rozdzial IV
Wychowawcy
§ 49.

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegolnosci:

a) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz przygotowania

do zycia w rodzinie i w spoleczenstwie,

b) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

¢) podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole ucznidéw oraz

pomigdzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;j.
W celu realizacji powyzszych zadan wychowawca:

a) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,

b) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia zespotowego,
rozwijajace jednostki 1 integrujace zespot uczniowski,

¢) utrzymuje kontakt z rodzicami ucznidow, w celu:

e poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo—wychowawczych ich dzieci
e wspoéldziatania w dziataniach wychowawczych wobec ich dzieci oraz otrzymywania od nich
pomocy w swoich dziataniach

d) wlacza rodzicéw w sprawy zycia klasy 1 szkoty,

e) wspolpracuje ze specjalistami $wiadczacymi kwalifikowana pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i
trudno$ci, takze zdrowotnych, oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien uczniéw; organizacje i
formy udzielania tej pomocy na terenie szkoty okreslajg przepisy w sprawie zasad udzielania
uczniom pomocy psychologicznej i pedagogiczne;.

Wychowawca kontaktuje si¢ z rodzicami poprzez:

a)  zebrania klasowe - co najmniej raz w kwartale,

b) odwiedziny ucznia - jesli wymaga tego sytuacja ucznia,

¢) indywidualny kontakt z rodzicami w szkole

d) wspdlne organizowanie uroczystosci klasowych

Wychowawca ma prawo korzystaé w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony
wlasciwych placowek i instytucji oswiatowych i naukowych oraz pedagoga szkolnego.

Rozdzial V
Pedagog szkolny, pedagog specjalny, nauczyciel wspomagajacy
§ 50.

Nauczyciele, uczniowie oraz rodzice moga korzysta¢ z pomocy pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego,
nauczyciela wspomagajacego.
Do zadan pedagoga szkolnego nalezg:

a) podejmowanie dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczego szkoly 1 programu nauczycieli (migdzy innymi realizacja na godzinach
wychowawczych programéw profilaktycznych ,,Zanim sprobujesz”),

b) wspieranie dziatan opiekunczo - wychowawczych nauczycieli, wynikajacych z programu
wychowawczego szkoty i programu profilaktyki,

¢) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidéw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych,

d) opieka nad mtodzieza pozostajacg w rodzinach zastgpczych,

e) wspdlpraca z dyrektorem szkoty i nauczycielami w zakresie organizacji pracy wychowawczej w
szkole,

f) organizowanie zaje¢ upowszechniajacych wsérdd uczniow ideg rozwoju indywidualnego i
spolecznego (zajecia adaptacyjno-integracyjne ),

g) pehienie dyzurow pedagoga w tygodniu w godzinach najwigkszej aktywnosci uczniow,

h) wzmozona kontrola na terenie szkoty miejsc nieformalnych spotkan ucznidéw (przeciwdziatanie
paleniu papierosow i inne).

Do zadan pedagoga specjalnego naleza:

a) rekomendacja dyrektorowi szkoly dzialan w zakresie zapewniania aktywnego i pelnego
uczestnictwa uczniow w zyciu szkoly

b) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych w zwiazku z rozpoznawaniem indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow
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c) wspodlpraca z nauczycielami, wychowawcami, rodzicami oraz uczniami w zakresie rozwigzywania
probleméw dydaktycznych i wychowawczych

d) udzial w pracach zespotu opracowujacego IPET

e) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom, nauczycielom

4. Do obowigzkow nauczyciela wspomagajacego nalezy mig¢dzy innymi:

a) prowadzenie wspodlnie z innymi nauczycielami zaje¢ edukacyjnych oraz realizowanie
wspolnie wraz z nimi zintegrowanych dzialah i zaje¢ okreslonych w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym;

b) prowadzenie — we wspolpracy z innymi nauczycielami, specjalistami i wychowawcami — pracy
pedagogicznej z uczniami z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

¢) uczestniczenie, w miar¢ potrzeb, w zaje¢ciach edukacyjnych prowadzonych przez innych nauczycieli,
jak réwniez w zintegrowanych dzialaniach i zajeciach prowadzonych, zgodnie ze wskazaniami
programowymi, przez innych nauczycieli, specjalistow i wychowawcow;

d) udzielanie pomocy nauczycielom, specjalistom i wychowawcom w doborze form i metod
pracy z uczniami z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

e) prowadzenie zaj¢é odpowiadajacych indywidualnym potrzebom rozwojowym i edukacyjnym oraz
mozliwo$ciom  psychofizycznym  uczniow, w  szczegdlnosci  zaje¢  rewalidacyjnych,
resocjalizacyjnych i socjoterapeutycznych.

Rozdzial Va

Psycholog

§50a
1. Psycholog szkolny pracuje z uczniem, ale tez jego rodzicami/opiekunami, wspotpracuje z
pedagogiem szkolnym, pedagogiem specjalnym, wychowawca i innymi nauczycielami.
2. Do jego najwazniejszych zadan nalezy migdzy innymi :
a) rozpoznawanie potrzeb rozwojowych i edukacyjnych, a takze mozliwosci psychofizycznych
dziecka,
b) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan, uzdolnien ucznia,
¢) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych, trudnosci w funkcjonowaniu, barier
W zyciu spotecznym,
d) rozwigzywanie problemow wychowawczych,
e) prowadzenie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien,
f) inicjowanie i prowadzenie mediacji w sytuacjach konfliktowych,
g) interweniowanie w kryzysowych sytuacjach dotyczacych rozwoju i stanu psychicznego
dziecka,
h) pomaganie rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu mozliwosci i talentow
podopiecznego,
1) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

Rozdzial VI

Pracownicy szkoly

§51.

1. W szkole powolany jest nauczyciel na stanowisku administratora sieci komputerowe;.

2. Zadaniem administratora sieci jest szczeg6lna dbalo$¢ w zakresie statego utrzymania sieci w celu zapewnienia
korzystania z ustugi szerokopasmowego dostgpu uczniow i pracownikéw szkoty do Internetu,w zwigzku z
potrzeba zapewnienia edukacji w zakresie rozwoju spoteczenstwa informacyjnego oraz wyréwnywania szans
edukacyjnych.

§ 52.

1. W szkole do wykonywania prac administracyjnych zatrudnieni sg: sekretarz szkoty, referent i kierownik
administracyjno—gospodarczy, gtéwny ksiggowy i referent ds. ksiggowych.

2. Do utrzymania porzadku, czystosci i ochrony mienia zatrudnieni sa: konserwator, wozni i sprzataczki.
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3. Zadaniem pracownikow administracji i obstugi jest zapewnienie sprawnego dzialania szkoty, utrzymanie
obiektu i jego otoczenia w sposdb zapewniajacy bezpieczenstwo ucznidow, dbanie o tad i czystos¢.

4. Pracownicy niebedacy nauczycielami maja réwniez obowiazek dbania o bezpieczenstwo uczniow na terenie
szkoty.

5. Szczegbélowy zakres obowigzkow pracownikow niebedacych nauczycielami ustala dyrektor szkoly. Zakres
obowiazkéw zawarty jest w przydziale czynnos$ci kazdego z nich.

Rozdzial VII
Pielegniarka

§ 53.
Zespot Opieki Zdrowotnej w Wegrowie zatrudnia pielegniarke szkolna, ktorej miejscem pracy jest
gabinet opieki medycznej w I Liceum Ogdlnoksztalcagcym im. A. Mickiewicza w Wegrowie.

Rozdzial VIII
Logopeda szkolny
§ 53a.

1. Nauczyciele, uczniowie i rodzice moga korzysta¢ z pomocy logopedy szkolnego.
2. Do zadan logopedy w szkole nalezy w szczegdlnosci:
a) prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych dla uczniéw oraz porad i konsultacji dla rodzicow i
nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidéw i eliminowania jej zaburzen,
b) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow,
¢) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w:

e rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji , zainteresowa¢ i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnoséci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

e udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j.

DZIAL VI - UCZNIOWIE SZKOLY

§ 54.
Zasady rekrutacji do szkoty okreslaja szczegotowe przepisy oraz wewnatrzszkolny system rekrutacji,
stanowiacy odrebny zatacznik Statutu.

§ 55.
Uchylono

Rozdzial I
Prawa uczniow

§ 56.

1. Uczen ma prawo do:

a) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j,

b) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole, zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrong przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochron¢ i poszanowanie jego
godnosci,

¢) korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrgbnymi przepisami,
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d) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
e) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty a takze
$wiatopogladowych i religijnych - jesli nie narusza tym godnosci innych osob,
f) decydowania o uczestnictwie w lekcjach religii lub etyki (deklaruje to na pi$mie) lub do
nieuczestniczenia w zadnym z tych przedmiotdw,
g) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,
h) informacji o terminie i zakresie olimpiady lub konkursu przedmiotowego tak wczesnie, jak jest to
mozliwe,
i) decydowania o wyborze profilu ksztatcenia,
j)  sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepoéw w nauce,
k) zachowania prywatno$ci i nienaswietlania na forum klasy lub szkoly jego spraw osobistych (np.
rodzinnych , zdrowotnych),
1) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,
m) korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego i zawodowego,
n) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiegozbioru biblioteki
podczas zaj¢é pozalekcyjnych,
0) wplywania na zycie szkoty poprzez dzialalno$¢ samorzadowq oraz zrzeszania si¢ w organizacjach
dziatajacych w szkole.
Nad przestrzeganiem praw ucznia czuwa rzecznik praw ucznia, powotywany przez cala spotecznos¢
uczniowska sposrod nauczycieli tej szkoly w wyniku wyboréw na okres trzech lat. Wybory odbywaja sie¢ w
pierwszym tygodniu pazdziernika. Tryb powotywania rzecznika praw uczniowskich okresla regulamin
stanowigcy odrgbny zatgcznik do statutu. Rzecznik praw ucznia ma prawo do swobodnego dziatania w
ramach obowigzujgcego prawa, a takze uczestniczy w posiedzeniach rady pedagogicznej z prawem
przedstawienia na jej forum problemoéw przestrzegania praw ucznia. Obowigzkiem rzecznika praw ucznia w
szczegolnosci jest:
a) znajomo$¢ statutu szkoty oraz Konwencji Praw Dziecka,
b) informowanie ucznidéw o przystugujacych im prawach i sposobie ich dochodzenia,
c) interwencja w razie naruszenia podstawowych praw ucznia i rozwigzywania spraw spornych,
d) wudzielanie pomocy uczniom zgodnie z przepisami prawa,
e) informowanie stron konfliktu o podjetych przez siebie dziataniach,
f) proponowanie nowych przepiséw dotyczacych ucznidw.
W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen lub jego rodzice (prawni opickunowie) moga ztozy¢ pisemng
skarge do dyrektora szkoty za posrednictwem wychowawcy, innego nauczyciela lub rzecznika praw ucznia.

Rozdzial 11
Obowiazki uczniow
§57.

Uczen ma obowigzek :

W

6.

nauki tzn. ma obowigzek uczeszczac do szkoty, aktywnie uczestniczy¢ w lekcjach, zajgciach i zyciu szkoty.
W szczegolnosci:
a) zapoznac sie z programami nauczania poszczeg6élnych przedmiotéw
b) zapoznaé sie ze statutem oraz obowigzujacymi regulaminami szkolnymi, programem
wychowawczym, profilaktycznym szkoty
c) zabrania sie samowolnego opuszczania terenu szkoty podczas zaje¢ lekcyjnych;
troski o bezpieczenstwo w szkole tzn.:
a) musi przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa i obowigzujacych w szkole regulaminéw w tym zakazu
opuszczania budynku szkoty w czasie przerw
b) unikac sytuacji zagrazajacych zdrowiu i zyciu
c) nie wnosi¢ niebezpiecznych narzedzi i substancji , narzedzi obrony osobistej i przedmiotow
mogacych spowodowaé zagrozenie bezpieczenstwa swojego i innych
/uchylony/
wykorzystywania czasu wolnego i przerw miedzy lekcjami w sposdb bezpieczny,
informowania o niebezpiecznych sytuacjach tzn. musi zglasza¢ wychowawcy, pedagogom, dyrektorowi
trudne Iub niebezpieczne sytuacje, np.: wymuszenia, propozycje narkotykow, alkoholu, przypadki
molestowania seksualnego, zagrozen pojawiajacych si¢ w szkole lub w drodze do szkoty,
troski o wlasne zdrowie, dbatos¢ o higieng osobista, 6a.

dbac o tad i porzadek w szkole, a takze mienie szkolne,
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10.

odnoszenia si¢ z szacunkiem i godnoscia do innych o0soéb,

okazywania szacunku wobec innych tzn. musi szanowa¢ innych ludzi, dorostych i swoich réwiesnikow. Nie
moze stosowac¢ wobec kogokolwiek przemocy, ponizania drugiego cztowieka, nie moze wysmiewac innych
i obrazac ich, ma obowigzek broni¢ stabszych,

troski o kulture stowa tzn. musi swoje opinie, poglady, oceny i sady wyraza¢ w sposéb kulturalny, bez uzycia
wulgaryzmow, nie obrazajac nikogo,

podporzadkowania si¢ decyzjom dyrekeji, rady pedagogicznej i samorzadu szkolnego . W szczegolnosci:

a)

b)

©)

uczen musi przestrzega¢ zakazu uzywania telefonéow komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych podczas lekcji i1 innych zajg¢ edukacyjnych oraz rejestrowania lekcji bez zgody
nauczyciela. Dopuszczalne jest korzystanie z w/w urzadzen w celu realizowania tresci
programowych na wyrazne polecenie nauczyciela; niedopuszczalne jest korzystanie z w/w urzadzen
podczas kartkéwek, klasdwek. W razie niezastosowania si¢ ucznia do zakazu nauczyciel ma prawo
wpisa¢ uwage do dziennika elektronicznego
wszystkich uczniéw obowigzuje stroj wizytowy w dniach okreslonych zarzadzeniem dyrektora, w
szczegblnoscei: rozpoczecie 1 zakonczenie roku szkolnego, pozegnanie uczniéw klas maturalnych. Na
strdj galowy sklada sie:

- dla ucznia: garnitur, ciemne spodnie, biata koszula,

- dlauczennicy: zakiet lub garsonka, biata bluzka, spodnica,

okazywania szacunku wobec symboli narodowych, poszanowania symboli religijnych wiasnych i
cudzych,

11. godnego reprezentowania szkoty,

L.

2.

a)
b)

zna¢ hymn panstwowy i hymn szkoty,
przestrzegania innych postanowien zawartych w statucie szkoty.

Rozdziatl 111
System nagrod i kar
§ 58.

O przyznawaniu nagrody lub kary decyduje dyrektor szkoty, rada pedagogiczna, wychowawca, samorzad
szkolny i klasowy.
Formy nagradzania uczniow:

a)
b)
9]
d)
e)
f)
2)

h)

pochwatla wychowawcy,

pochwata dyrektora szkoty na apelu wobec catej spotecznos$ci uczniowskiej,

list pochwalny do rodzicow,

nagroda ksigzkowa,

nagroda rzeczowa,

zgloszenie jako kandydata do nagrody MEN lub Prezesa Rady Ministrow.

uczen, ktory w wyniku klasyfikacji koncoworocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej dobrg oceng z zachowania, otrzymuje $wiadectwo
ukonczenia szkoty (promocyjne) z wyrdznieniem (z bialo-czerwonym paskiem),

stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi, ktdry uzyskat wysoka $rednig ocen
oraz co najmniej dobrg ocen¢ zachowania w okresie (semestrze) poprzedzajagcym okres (semestr),
w ktorym przyznaje si¢ to stypendium,

stypendium za osiagnigcia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat wysokie wyniki
we wspolzawodnictwie sportowym na szczeblu co najmniej migdzyszkolnym oraz co najmniej dobra
oceng zachowania w okresie (semestrze) poprzedzajacym okres (semestr), w ktorym przyznaje si¢ to
stypendium.

Uczen petnoletni, jego rodzice lub opiekunowie moga wnie$¢ pisemne zastrzezenia do przyznanej nagrody
w ciagu trzech dni od jej otrzymania do dyrektora szkoty.

Dyrektor rozpatruje zastrzezenia w terminie pigciu dni od ich otrzymania, o czym informuje ucznia i jego
rodzicéw. Rozstrzygnigcie dyrektora jest ostateczne.

Formy karania uczniow:

a)
b)
¢)
d)
e)

upomnienie wychowawcy,

stlowna nagana dyrektora szkoty,

pisemna informacja wychowawcy do rodzicow,

czasowe zawieszenie w prawach ucznia przez dyrektora szkoty,
zawieszenie ucznia w prawie do reprezentowania szkoty na zewnatrz,
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7.
8.
9.

f) skreslenie z listy uczniow,

g) skreslenie z listy pelnoletnich uczniow.
W przypadku kary, o ktérej mowa w ust.3, pkt. f) decyzje podejmuje dyrektor szkoly w uzgodnieniu z
wychowawcami zainteresowanych klas oraz samorzadem uczniowskim.
Od nalozonej kary przez wychowawce przyshuguje odwotanie do dyrektora szkoty.
Odwotanie moze wnie$¢ rodzic, opiekun lub pelnoletni uczen w ciagu 7 dni od uzyskania informacji o karze.
Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie najpdzniej w ciagu 7 dni od jego otrzymania. Rozstrzygnigcie dyrektora
jest ostateczne.

9a. Gdy nieletni uczen wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit si¢ czynu karalnego na terenie szkoly lub
w zwigzku z realizacja obowigzku szkolnego lub obowiazku nauki, dyrektor tej szkoty moze, za zgoda rodzicow
albo opiekuna nieletniego oraz nieletniego, zastosowac, jezeli jest to wystarczajace, $rodek oddziatywania
wychowawczego w postaci:

a) pouczenia,

b) ostrzezenia ustnego,

c) ostrzezenia na pismie,

d) przeproszenia pokrzywdzonego,

€) przywrdcenia stanu poprzedniego,

f) wykonania okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty.

10. Od kary natozonej przez dyrektora uczen petoletni ,rodzic lub opiekun moga wnie$é odwotanie do organu

11

nadzorujacego szkole.

. Szkota informuje rodzicéw ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary.

DZIAL VII SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA
WEWNATRZSZKOLNEGO UCZNIOW

Rozdzial I
Zalozenia ogolne Oceniania Wewnatrzszkolnego
§59

. Ocenianiu podlegaja:

a) osiagniecia edukacyjne ucznia,
b) zachowanie ucznia.
Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i
postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci w stosunku do:
a) wymagan okre§lonych w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programoéw nauczania,
b) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania —
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu, nauczycieli

oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spolecznego i
norm etycznych oraz obowigzkdéw okreslonych w statucie szkoty.
Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktore ma na celu:
a) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postepach w tym zakresie,
b) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢,
c) udzielanie wskazoéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju,
d) motywowanie ucznia do dalszych postepoéw w nauce i zachowaniu,
e) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnos$ciach w nauce i
zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia,
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f) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowaweczej.
5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
a) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez

ucznia poszczegdlnych §rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

b) ustalanie kryteriéw oceniania zachowania,

c¢) ustalanie ocen biezacych i $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

d) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, poprawkowych oraz sprawdzianow
wiedzy i umiejetnoscei,

e) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

f) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

g) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i
trudno$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne petni funkcje:

a) diagnostyczng — monitoruje postgpy ucznia i okresla jego indywidualne potrzeby,

b) klasyfikacyjng — roznicuje i porzadkuje ucznidéw zgodnie z przyjeta skala wymagan
edukacyjnych i wychowawczych.

Rozdzial 11

Organizacja roku szkolnego
§ 60

1. Do dnia 20 wrzesnia kazdego roku szkolnego:
a) wychowawcy klas informuja wucznidow 1 ich rodzicbw o =zapisach oceniania
wewnatrzszkolnego, w tym szczegodlnie o:

zasadach i formach biezacego oceniania ucznia,

kryteriach zaliczania i poprawiania pisemnych prac ucznia,

kryteriach klasyfikacji ucznia,

warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

trybie odwotawczym od ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania,
warunkach i trybie uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i z zachowania,

skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

b) nauczyciele poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych informuja ucznidw i ich rodzicow o
zasadach regulujacych prace na lekcjach przedmiotowych, w szczegolnosci o:

wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanych programéw nauczania,
sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych,

kryteriach oceniania wypowiedzi ustnych i prac pisemnych,

kryteriach zaliczania i poprawiania pisemnych prac ucznia,

kryteriach i trybie poprawiania koncowych ocen klasyfikacyjnych.

2. O zapisach, o ktérych mowa w ust.1. uczniowie informowani sg na pierwszych odbywajacych si¢ w
danym roku szkolnym godzinach wychowawczych oraz na pierwszych lekcjach zajec¢ edukacyjnych.

3. O zapisach, o ktérych mowa w ust.1. rodzice informowani sg na pierwszym w danym rokuszkolnym
zebraniu rodzicow, na indywidualnych spotkaniach z wychowawcg lub nauczycielem lubw formie
ulotki dostarczonej przez ucznia (za potwierdzeniem odbioru odnotowanym na stosownejliscie).
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Do dnia 15 wrzesnia kazdego roku szkolnego nauczyciele poszczegodlnych zaje¢ edukacyjnych
(indywidualnie lub jako zespoty przedmiotowe) zobowiazani sa do przedtozenia dyrektorowi szkoty
wymagan edukacyjnych na poszczegoélne poziomy wymagan (oceny).
Szczegdlowe wymagania edukacyjne z danych zaje¢ na poszczegélne oceny dostepne sg w
pracowniach przedmiotowych, u nauczycieli poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych oraz sekretariacie
szkoty i bibliotece.
Do klasy programowo wyzszej przyjmuje si¢ ucznia zmieniajacego typ szkoty albo zmieniajacego
klasg z roznymi przedmiotami nauczanymi w zakresie rozszerzonym, albo zmieniajacego przedmiot
rozszerzony na podstawie decyzji dyrektora szkoty podjetej po ztozonym wniosku przez ucznia
petnoletniego lub przez rodzicéw ucznia niepetnoletniego (wzdér wniosku dostepny w sekretariacie
szkoly). Wyjatek stanowi przejscie ucznia niepublicznej szkoly artystycznej nieposiadajacej
uprawnien publicznej szkoty artystycznej do odpowiedniej klasy szkoty publicznej,ktore odbywa si¢
po zdaniu egzaminow klasyfikacyjnych (roz. VIII)
Uzupelnienie roznic programowych z zaje¢ edukacyjnych realizowanych w klasie, do ktorej przyjety
zostaje uczen, o ktorym mowa w ust. 6., nastepuje na warunkach (terminy i formy) ustalonych z
nauczycielem prowadzacym dane zajgcia.
Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniow:

a) na pisemny wniosek rodzicow,

b) na wilasny (pisemny) wniosek w przypadku ucznia petnoletniego, po uprzednim

zawladomieniu rodzicOw,

c¢) decyzja dyrektora szkoty na podstawie uchwaty rady pedagogiczne;.
Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwatg o skresleniu ucznia z listy w przypadku naruszenia przez
niego w sposob drastyczny zasad funkcjonowania spotecznosci szkolnej; tj.:

a) nagminnego naruszania obowigzkow ucznia zawartych w statucie,

b) wagarami i nieusprawiedliwionymi nieobecno$ciami ucznia w szkole,

¢) popetnienia przez ucznia przestgpstw (skazanie prawomocnym wyrokiem sadu),

d) prostytucji ucznia,

e) posiadania, uzywania i rozprowadzania narkotykow oraz alkoholu,

f) wywierania szkodliwego wptywu na zdrowie fizyczne i psychiczne spotecznosci szkolne;j

(w tym naruszenie nietykalnosci cielesnej i godnosci osobistej).

Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwate po wyczerpaniu innych $§rodkéw wychowawczych, o ile ich
zastosowanie nie przyniosto poprawy zachowania ucznia.

10.

11.

12.

Od decyzji dyrektora szkoty podjetej na podstawie uchwaty rady pedagogicznej o skresleniu z listy
przystuguje prawo odwotania do organu nadzorujacego szkote.

Decyzja o skresleniu z listy uczniéw wykonywana jest przez dyrektora szkoty wg przepisow
zawartych w KPA.

Uczen moze ubiegac si¢ o realizacj¢ indywidualnego programu lub toku nauczania.

a) Uczen realizujacy indywidualny program nauki ksztalci si¢ w zakresie jednego, kilkulub
wszystkich obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym planie
nauczania dla danej klasy, wedlug programu dostosowanego do jego uzdolnien,
zainteresowan mozliwosci edukacyjnych.

b) Indywidualny program nauki nie moze obnizy¢ wymagan edukacyjnych wynikajacych ze

szkolnego zestawu programow nauczania, ustalonego dla danej klasy.

¢) Uczen realizujacy indywidualny tok nauki ksztatci si¢ wedtug systemu innego niz udziat w
obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, w zakresie jednego, kilku lub wszystkich
obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym planie nauczania dla
danej klasy.

d) Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedlug programu nauczania objetego
szkolnym zestawem programow nauczania lub indywidualnego programu nauki.

e) Uczen realizujacy indywidualny tok nauki moze uczeszczaé na wybrane zajgcia
edukacyjne do danej klasy lub do klasy programowo wyzszej, w tej lub innej szkole, na
wybrane zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia albo realizowaé program w catosci
lub w czesci we wlasnym zakresie.

f) Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowa¢ w ciggu jednego roku
szkolnego program nauczania z zakresu dwoch lub wigcej klas i moze by¢ klasyfikowany
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

1 promowany w czasie catego roku szkolnego z tym ze klasyfikacja odbywa si¢ na
podstawie egzaminu klasyfikacyjnego.

g) Zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moze by¢ udzielone po uplywie co
najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach - po $rédrocznej klasyfikacji
ucznia.

h) Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki moga
wystapic:

e uczen (z tym ze uczen niepetnoletni za zgoda rodzicow)

e rodzice niepetoletniego ucznia

e wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy
wniosek (za zgoda rodzicow albo pelnoletniego ucznia)

1) Whniosek sktada si¢ do dyrektora szkoty za posrednictwem wychowawcy klasy.

j) Wychowawca klasy dotacza do wniosku opini¢ o predyspozycjach, mozliwo$ciach i
oczekiwaniach ucznia. Opinia powinna takze zawiera¢ informacje o dotychczasowych
osiagnigciach ucznia.

k) Dyrektor szkoty zezwala na indywidualny program Iub tok nauki w przypadku pozytywne;j
opinii rady pedagogicznej i pozytywnej opinii publicznej poradni psychologiczno -
pedagogicznej wyznaczajgc uczniowi nauczyciela - opiekuna.

Ucznia, ktorego stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczgszczanie do szkoly obejmuje
si¢ ksztatceniem indywidualnym.

Indywidualne obowigzkowe nauczanie organizuje dyrektor szkoty na wniosek poradni
psychologiczno - pedagogicznej na czas okreslony w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego
nauczania.

W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ treci wynikajace z podstawy programowej ksztatcenia
ogo6lnego oraz obowigzkowe zajecia edukacyjne wynikajace z ramowego planu nauczania,
dostosowane do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno - pedagogicznej dyrektor szkoty ustala zakres,
miejsce 1 czas prowadzenia zaje¢ i indywidualnego nauczania.

W przypadku ucznidow, ktdrzy nie uzyskaja promocji do klasy programowo wyzszej lub nie ukoncza
szkoly i1 uczeszczaja po raz kolejny do tej samej klasy, stwarza si¢ warunki do wyréwnania réznic
programowych.

Uczen, ktory powtarza dang klase, realizuje wszystkie zaje¢cia edukacyjne przewidziane dla tej klasy
w szkolnym planie nauczania.

Uczen, aby mogl uzyska¢ $wiadectwo ukoficzenia szkoty, musi uzyska¢ pozytywne oceny
klasyfikacyjne ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ujetych w szkolnym planie
nauczania, ustalonym dla danej klasy, w ktorej kontynuuje nauke.

W przypadku, gdy realizujgc dotychczasowy plan nauczania, uczef drugoroczny w klasie nie miat
niektorych obowiazkowych przedmiotéw lub nie uzyskat pozytywnej oceny klasyfikacyjnej z tych
zajec, musi uzupeti¢ réznice programowe w tym np. poprzez uczestnictwo w zajeciach z uczniami
innych klas, w celu uzyskania oceny klasyfikacyjnej z tych zajec.

Rozdzial 111
Ogolne zasady oceniania z zaje¢ edukacyjnych

§ 61
Ocenianie osiaggnig¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i
postgpoOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetno$ci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrgbnych przepisach, i
realizowanych w szkole programéw nauczania, uwzgledniajacych te podstawe.
Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych powinno motywowac ucznia do dalszej pracy i pomaga¢ mu w
planowaniu dalszego rozwoju oraz informowac o skutecznosci wybranych metod uczenia sie.
Oceny sg jednoczesnie informacja dla uczniéw, wychowawcy klasy, dyrektora szkoty, nadzoru
pedagogicznego i rodzicow o:
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

a) efektywno$ci procesu nauczania i uczenia sie,
b) wktadzie uczniow w prace nad wlasnym rozwojem,
c) postepach edukacyjnych uczniow.
Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
a) biezace,
b) klasyfikacyjne $rodroczne,
c) klasyfikacyjne roczne,
d) klasyfikacyjne koncowe (uwzgledniajace wszystkie zajecia edukacyjne realizowane w
czteroletnim cyklu nauczania).
/uchylony/
Zakres wymagan edukacyjnych stosuje si¢ zaroOwno w ocenianiu biezacym, jak i klasyfikacyjnym
(rédrocznym, rocznym i koncowym).
Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajgciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia posiadajacego opini¢
poradni psychologiczno - pedagogicznej lub innej upowaznionej poradni specjalistyczne;j.
Oceny biezace i klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele poszczegolnych zajg¢ edukacyjnych zgodnie z
zasadami oceniania okre$lonymi w ocenianiu wewnatrzszkolnym.
Na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej lub innej poradni
specjalistycznej nauczyciel jest zobowigzany do dostosowania wymagan edukacyjnych uczniowi,
u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w przyswajaniu wiedzy lub deficyty rozwojowe
uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom programu nauczania.
W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okres$lony z zaje¢ wychowania
fizycznego lub informatyki; decyzje o takim zwolnieniu podejmuje dyrektor szkoly na podstawie
opinii wydanej przez lekarza.
Na podstawie opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej lub innej upowaznionej poradni
specjalistycznej, na wniosek rodzicow dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wada stuchu lub z gleboka
dysleksja rozwojowa z nauki drugiego jezyka obcego; zwolnienie moze dotyczy¢ czgsci lubcatego
okresu ksztalcenia.
W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wymienionych w ust. 111 12 w czasie ich trwania uczen
powinien przebywac na terenie szkoty — w czytelni lub $wietlicy szkolne;j.
W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wymienionych w ust.11 i 12 w dokumentacji przebiegu
nauczania wpisuje si¢ stowo ,,zwolniony”.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczego6lnosci bra¢ pod uwage wysitek
wktadany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajeé.
Wszystkie oceny wystawiane przez nauczyciela sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.
Kazda ocena powinna mie¢ jasne i czytelne dla ucznia lub jego rodzicow uzasadnienie; w razie
watpliwos$ci nauczyciel powinien udzieli¢ wyczerpujacego wyjasnienia.
Oceny biezace i klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na $rédroczng i roczng
klasyfikacyjna ocen¢ zachowania.

Rozdzial IV
Ocenianie biezace ucznia

§ 62
Ocenianie biezace okresla poziom wiadomosci i umiej¢tnos$ci ucznia ze zrealizowanej czgsci
materiatu.
Ocenianie biezace obejmuje nastgpujgce formy:
a) wypowiedzi ustne,
b) wypowiedzi pisemne - prace klasowe trwajace jedna lub dwie godziny lekcyjne,
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10.
11.

12.

oW

¢) wypowiedzi pisemne - kartkowki - 10 - 20-minutowe pisane w klasie, obejmujace
material najwyzej 2-3 ostatnich lekcji,

d) /uchylony/
e) /uchylony/

f) /uchylony/
g) prace projektowe oraz inne sposoby prezentacji wiadomosci i umiejgtnosci ucznia,
wynikajace ze specyfiki danych zaje¢ edukacyjnych,
h) obserwacja rozwoju edukacyjnego ucznia — zwitaszcza podczas wykonywania zadan
indywidualnych i pracy w grupach.

Oceny biezace odnotowuje si¢ w dzienniku elektronicznym poprzez wpisywanie w oznaczonych i
opisanych kolumnach warto$ci procentowych w kolejnosci chronologicznej (od lewej do prawe;j
strony).
Kolumny w dzienniku lekcyjnym przeznaczone na wpisywanie ocen biezacych oznaczane sg
skrétami lub symbolami, ktérych objasnienie umieszcza si¢ w odpowiednim miejscu systemu.
Oceny biezace ze wszystkich rodzajow wypowiedzi ustnych i pisemnych, opracowan oraz ¢wiczen
i prac projektowych maja posta¢ wyltacznie zapisu procentowego.
Rozwo6j edukacyjny okresla si¢ w skali od 0 do 100; warto$¢ rozwoju edukacyjnego na poczatku
semestru wynosi 50 i moze wzrasta¢ lub male¢ w zaleznosci od wysitku, jaki uczen wkiada w
zdobywanie wiedzy i umieje¢tnosci z danego przedmiotu. Spadek wartosci rozwoju edukacyjnego
nie moze by¢ wickszy niz 10% wielkosci bazowej (5) w trakcie jednej godziny lekcyjne;j.
Oceny z dtuzszych samodzielnych prac pisemnych, wymagajacych znajomosci wigkszego zakresu
wiedzy i umiejetnosci, nalezy wpisywaé kolorem czerwonym, a pozostale oceny — kolorem
niebieskim lub czarnym.
W przypadku nieusprawiedliwionej absencji ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych dopuszcza si¢
wprowadzenie koniecznos$ci zaliczenia materialu nauczania realizowanego na opuszczonych
zajeciach w formie i terminie uzgodnionymi z nauczycielem.
/uchylony/
Nauczyciel zobowigzany jest do systematycznego oceniania ucznia.
W przypadku ucznia przebywajacego na dtuzszym leczeniu szpitalnym lub sanatoryjnym forma i
termin zaliczenia danej partii materialu nauczania powinny by¢ ustalone indywidualnie z
nauczycielem prowadzacym dane zajgcia edukacyjne.
Uczniowie z opinig poradni psychologiczno - pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej
powinni mie¢ prawo wyboru formy sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci, w zaleznosci od
rodzaju i stopnia stwierdzonych zaburzen rozwojowych lub specyficznych trudnosci w uczeniu si¢
(praca pisemna lub odpowiedz ustna).

Rozdzial V
Kryteria organizowania, oceniania, zaliczania i poprawiania prac pisemnych

§ 63

. O planowanej pracy klasowej nauczyciel informuje ucznidw najpozniej jeden tydzien przed

terminem jej pisania.
Tryb, o jakim mowa w ust. 1, dotyczy takze ustnych odpowiednikow prac klasowych — odpowiedzi
z zakresu catego dziatu materiatu nauczania.

. Termin pisania pracy klasowej musi by¢ odnotowany wpisem w odpowiedniej zaktadce dziennika

lekcyjnego.

W ciagu jednego dnia zajec¢ lekcyjnych moze by¢ przeprowadzona jedna praca klasowa, a w ciagu
tygodnia nie wigcej niz trzy.

/uchylony/

/uchylony/.

W okresie dwoch tygodni przed klasyfikacjg roczng zaleca si¢ nieprzeprowadzanie prac klasowych.
Kazda praca klasowa powinna by¢ poprzedzona lekcjg powtorzeniowa.
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9.

10.

11.

12.

13.
14.

15.

16.

17.
18.

19.

Kartkowka, jako kréotka forma kontroli i oceny postgpow w biezacej i systematycznej pracy uczniow,
musi by¢ zapowiedziana przynajmniej na poprzedniej lekcji.
Uczniowie mogg przed lekcja zwrdcic si¢ do nauczyciela przedmiotu o wyjasnienie sprawiajacych
im trudno$ci elementdw materiatu nauczania; w takiej sytuacji zadna forma kartkowki nie powinna
mie¢ miejsca.
Ocenianie biezace z prac pisemnych ustala si¢ wedtug skali procentowe od 0 do 100%:
o wynik mieszczacy si¢ w przedziale 0-39% - brak opanowania wymagan na poziomie
koniecznym,
o wynik mieszczacy si¢ w przedziale 40-54% - opanowanie wymagan na poziomie koniecznym,
e wynik mieszczacy si¢ w przedziale 55-74% - opanowanie wymagan na poziomie
podstawowym i koniecznym,
o wynik mieszczacy si¢ w przedziale 75-89% - opanowanie wymagan na poziomie
rozszerzajacym, podstawowym i koniecznym,
e wynik mieszczacy si¢ w przedziale 90-96% - opanowanie wymagan na poziomie
dopetniajgcym, rozszerzajacym, podstawowym i koniecznym,
e wynik mieszczacy si¢ w przedziale 97-100% - opanowanie wymagan na poziomie
mistrzowskim, dopetniajacym, rozszerzajacym, podstawowym i koniecznym.
Nauczyciele zobowigzani sg do sprawdzenia, omowienia i udostepnienia uczniom prac klasowych
i kartkowek w terminie nieprzekraczajacym trzech tygodni od daty ich przeprowadzenia.
Zapis w ust. 12 dotyczy takze pisemnych prac domowych dlugoterminowych.
Zastrzega si¢ prawo do przedtuzenia terminu sprawdzenia prac pisemnych z przyczyn losowych
lub innych, niezaleznych od nauczyciela.
W przypadku nieterminowego oddania prac klasowych, kartkdwek i innych prac pisemnych,
uczniowie moga prosi¢ o uniewaznienie ocen (calej klasy lub uczniow, ktérzy uzyskali
niezadowalajace ich oceny).
Prace klasowe traktuje si¢ jako obowiazkowa dla ucznia forme¢ sprawdzenia jego wiedzy i
umiejetnosci.
/uchylony/.
Brak zaliczenia pracy klasowej powinien by¢ odnotowany w dzienniku lekcyjnym za pomoca
,nz” — skrot stowa niezaliczony.
Uczen ma prawo do jednokrotnej poprawy kazdej pracy klasowej w formie pisemnej; ocena z
poprawy jest wpisywana do dziennika lekcyjnego w miejsce oceny poprawianej, uzyskany nizszy
wynik z poprawy nie jest wpisywany do dziennika.

19a.W przypadku uzyskania wyniku ponizej 40% z pracy klasowej oraz z poprawy, o ktorej mowa w
punkcie 19, zaliczenie danej partii materiatu moze odby¢ si¢ w innej formie niz pisemna praca klasowa,
ustalonej wraz z terminem przez nauczyciela; uzyskany wynik wpisywany jest w kolumng okreslajaca
forme zaliczenia. Przy klasyfikacji srodrocznej i rocznej nauczyciel uwzglednia jedynie oceng uzyskang
z tej formy zaliczenia.

20.

21.

22.

23.

Sprawdzone i ocenione prace pisemne sg udostepniane uczniowi i jego rodzicom - nauczyciel lub
osoba w zastepstwie umozliwia im wglad do prac pisemnych, omawia lub uzasadnia otrzymang
ocen¢ za pomoca informacji zwrotnej dotyczacej mocnych i stabych stron pracy ucznia oraz
wskazan, w jaki sposdb uczen powinien pracowaé, aby uzupetni¢ braki postepéw w nauce lub
rozwing¢ swoje umiejetnosci, jednak nie pdzniej niz odpowiednio przed srodrocznym lub rocznym
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej (zaleznie od terminu pisania pracy). Nauczyciel
ma obowigzek przekazania zainteresowanym rodzicom oryginatu pracy ucznia, jego kopii lub
fotografii albo udostepnienia pracy do domu z pro$bg o jej zwrot.

Nauczyciel przechowuje wszystkie pisane przez uczniow w danym roku szkolnym prace klasowe
do konca tego roku szkolnego, tj. do 31 sierpnia.

Uczniowie z opinig poradni psychologiczno - pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, w
tym realizujacy indywidualny tok nauki, zwolnieni sg z pisemnych form sprawdzania wiadomo§ci
1 umiejetnosci, jesli z orzeczenia o niesprawno$ci wynika niemozno$¢ lub powazne trudnosci w
pisaniu (np. gleboka dysgrafia, niedowidzenie, itp.).

W szkole przeprowadza si¢ diagnoze wiedzy i umiejetnosci uczniow z przedmiotow, ktore realizuja
w zakresie rozszerzonym oraz z przedmiotéw maturalnych w zakresie podstawowym.
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a) diagnoza wstepna (,,na wejscie”) przeprowadzana jest w klasach pierwszych na poczatku
danego roku szkolnego,

b) pod koniec danego roku szkolnego przeprowadzana jest diagnoza wiedzy i umiejetnosci
uczniow z zakresu materiatu nauczania realizowanego w tym roku szkolnym. Uzyskany
wynik pehi jedynie funkcje informacyjng i nie wptywa na ocen¢ klasyfikacyjna.

24. W szkole przeprowadza si¢ pisemny probny egzamin maturalny. Egzamin ten ze wzgledu na swoja

specyfike nie moze shizy¢ biezacej kontroli wynikow nauczania, a jedynie pelni funkcje
diagnostyczna i informacyjng dla wszystkich zainteresowanych, wobec czego nie wplywa na oceng
klasyfikacyjna.

Rozdzial VI
Tryb ustalania i kryteria klasyfikacji

§ 64
1. Klasyfikacja uczniow odbywa si¢ dwukrotnie w ciggu roku szkolnego:
a) klasyfikacja $rdédroczna,
b) klasyfikacja roczna.

2. Klasyfikacja srodroczna dotyczy okresowego podsumowania osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustalenia ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ oraz z
zachowania.

3. Oceny klasyfikacji srodrocznej musza by¢ ustalone i zapisane w dzienniku lekcyjnym najpdzniej na

2 dni robocze przed terminem posiedzenia rady pedagogiczne;.

3a. Oceny klasyfikacji $rodrocznej z zaje¢ edukacyjnych ustala sie¢ wedtug skali procentowej od 0 do
100% w przedziatach pigcioprocentowych (0, 5 1 wielokrotno$¢ pigciu %) i dokonuje ich wpisu w
ostatniej kolumnie przeznaczonej na wpisywanie ocen z danych zaje¢. Oceny te stanowia podstawe do
wystawienia oceny cyfrowej (przeliczanie dokonuje si¢ wedlug skali procentowej przyjetej dla prac
pisemnych - § 63 ust. 11) zapisanej w kolumnie przeznaczonej na wpisywanie ocen klasyfikacji
srodrocznej.

4.

5.

Oceny klasyfikacji $rodrocznej sg ostateczne; o ocenach klasyfikacji srodrocznej rodzice ucznia
informowani s3 na zebraniu zorganizowanym przez wychowawce klasy.

Oceny klasyfikacji $rodrocznej 1 rocznej z zajg¢ edukacyjnych ustala si¢ wedlug skali
szesciostopniowe;j:

Ocena stowna

Skrot spotgtoskowy

Ocena cyfrowa

celujacy

clj

6

bardzo dobry

bdb

dobry

db

dostateczny

dst

dopuszczajacy

dpj

niedostateczny

ndst

— (N W] K|

Klasyfikacja roczna dotyczy podsumowania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia w danym roku
szkolnym z zaje¢ okre$lonych w szkolnym planie nauczania i ustalenia ocen klasyfikacyjnych z tych
zajec¢ oraz z zachowania.

Ocena klasyfikacyjna okresla cato§ciowy poziom wiedzy i umiejetnosci ucznia wynikajacy z
realizowanych przez nauczycieli programow nauczania w okresie, ktorego dotyczy klasyfikacja.
Oceny klasyfikacyjne z poszczegdlnych obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzacy te zajgcia, na podstawie analizy poziomu opanowania przez ucznia
wiadomosci 1 umiejetno$ci w stosunku do podanych wymagan edukacyjnych, analizy rozwoju
edukacyjnego oraz uwzglednieniu samooceny uczniow dokonanej w formie pisemnej, a oceny
zachowania ustala wychowaweca klasy po zasiggnigciu opinii uczniéw danej klasy, nauczycieli oraz
ocenianego ucznia; wychowawcy klas (lub w ich zastepstwie inni nauczyciele)przedstawiajg oceny
klasyfikacyjne na klasyfikacyjnym posiedzeniu rady pedagogicznej, ktora zatwierdza taczne wyniki
klasyfikacji uczniow.

Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaj¢é¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocje¢ do
klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.
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10. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej z wychowania fizycznego nalezy przede wszystkim bra¢ pod
uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze
specyfiki tych zajec, a takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz jego aktywnos¢é w
dziataniach podejmowanych przez szkole na rzecz kultury fizyczne;.

35



1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

Ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych i zachowania wystawiona zgodnie z obowigzujacymi
kryteriami nie moze by¢ uchylona lub zmieniona decyzjg administracyjna.

Na co najmniej 14 dni przed klasyfikacja roczng (klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej) nauczyciele poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych zobowigzani sa poinformowac
wychowawce klasy o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych dla kazdego ucznia; informacja ta
powinna by¢ wpisana do dziennika lekcyjnego w odpowiedniej zaktadce.

Nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych zobowigzany jest do ostatecznego wystawienia ocen
klasyfikacji rocznej w terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Ocena wystawiona na koniec drugiego okresu klasyfikacyjnego danego roku szkolnego jest
jednocze$nie oceng roczna.

Ocena uzyskana wskutek przeprowadzone;j klasyfikacji rocznej zaje¢ edukacyjnych, ktoérych nauka
konczy si¢ w danym roku szkolnym (zgodnie ze szkolnym planem nauczania) lub w ktérymuczen
konczy nauke, jest jednoczesnie oceng klasyfikacyjng koncowa catego cyklu ksztatcenia z tych
zaje¢, wpisywang na $wiadectwo ukonczenia szkoty.

Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca
roczng oceng klasyfikacyjna.

Uczen, ktéry tytut laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo
uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ celujaca
koncowg oceng klasyfikacyjna.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej lub koncowej uzyskat z obowiazkowych zajeé
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 i co najmniej bardzo dobra ocene zachowania,
otrzymuje $wiadectwo (odpowiednio promocyjne lub ukonczenia szkoty) z wyrdznieniem.
/uchylony/

Uczen jest klasyfikowany, jezeli uzyskat ocene ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
(z wylaczeniem tych, z ktorych zostat zwolniony).

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia §rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za
ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ stowo ,,nieklasyfikowany”.

Uczen nieklasyfikowany po pierwszym semestrze moze kontynuowa¢ nauke w drugim semestrze
pod warunkiem, ze on sam lub jego rodzice ztoza do dyrektora szkoty pisemng deklaracje checi
takiej kontynuacji.

Uczen nieklasyfikowany S$rodrocznie, ktory zadeklarowat cheé¢ kontynuacji nauki w drugim
semestrze, powinien zaliczy¢ material nauczania realizowany na zajeciach, z ktorych nie zostat
klasyfikowany, w pierwszym semestrze w formie i terminie uzgodnionym z nauczycielem.

Brak zaliczenia, o ktorym mowa w ust. 24 i dalsza absencja na zajeciach moze by¢ podstawa do
nieklasyfikowania rocznego ucznia lub wystawienia mu oceny niedostatecznej rocznej.

Kazdg ustalong niedostateczng oceng klasyfikacji §rodrocznej uczen powinien poprawi¢ w formie
i terminie uzgodnionym z nauczycielem danych zaje¢ edukacyjnych.

Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w drugim semestrze lub klasie programowo
wyzszej, szkota umozliwia uczniowi uzupetnienie brakow; w takim przypadku nauczyciel danych
zaje¢ edukacyjnych podejmuje dzialania naprawcze poprzez np. biezacg pracg z uczniem,
konsultacje, dodatkowe C¢wiczenia lub zestawy zadan, wystgpienie o nowe formy pomocy
psychologiczno - pedagogicznej, itp.

Brak poprawy, o ktérej mowa w ust. 26 na ocen¢ co najmniej dopuszczajaca, przy braku postepow
w nauce lub absencji w drugim semestrze, moze by¢ podstawa do wystawienia oceny
niedostatecznej rocznej lub do nieklasyfikowania rocznego.

Uczen nieklasyfikowany w wyniku klasyfikacji rocznej nie otrzymuje swiadectwa promocyjnego
lub §wiadectwa ukonczenia szkoty.
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Rozdzial VII

Tryb i forma uzyskiwania wyzszych niz przewidywane ocen klasyfikacji rocznej

§ 65
. Uczen moze uzyska¢ o jeden stopien wyzsza niz przewidywana oceng klasyfikacji rocznej z zajec
edukacyjnych.

. Otrzymanie wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z danych zajgé
edukacyjnych jest mozliwe dla kazdego ucznia, ktoéry wyrazi taka chec.

. Uczen lub rodzi¢ ucznia niepetnoletniego w ciggu 2 dni roboczych terminu wystawienia
oceny przewidywanej sktada poprzez e-dziennik do nauczyciela przedmiotu (rownoczesnie
informujac wychowawce) wniosek o poprawe oceny, wskazujac oceng ktorej poprawa ma
dotyczy¢.

. Nauczyciel przedmiotu jest zobowigzany, w terminie 2 dni roboczych odpowiedzie¢ przez
e-dziennik na wniosek, wskazujac zakres tresci, forme 1 termin poprawy.

. Nie p6zniej niz 2 dni robocze przed terminem wystawiania ocen klasyfikacji rocznej, uczen
przystepuje do poprawy przewidywanej oceny w formie pisemnej, ustnej lub zadan
praktycznych, forma poprawy obejmuje wszystkie poziomy wymagan edukacyjnych.

. Uczen poprawi ocene przewidywana, o ile w wyniku poprawy wykaze si¢ wiedzg 1
umiejetnosciami na poziomie oceny wskazanej we wniosku; tj. uzyska wynik procentowy
co najmniej dolnej granicy przedzialu opanowania wymagan, o ktorych mowa w rozdz. V,
ustep 11.

Rozdzial VIII
Tryb i forma przeprowadzania egzaminow klasyfikacyjnych

§ 66

. Egzamin klasyfikacyjny jest jedyng formg zaliczenia materialu nauczania w sytuacji, gdy uczen
zostat nieklasyfikowany z jednych, kilku lub wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na
koniec danego roku szkolnego lub realizowat indywidualny tok nauki.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

. O mozliwosci zdawania egzaminu klasyfikacyjnego przez ucznia nieklasyfikowanego z powodu
nieusprawiedliwionej nicobecnosci decyduje rada pedagogiczna na pisemny wniosek ucznia lub jego
rodzicoéw. Wniosek ten musi zawiera¢ uzasadnienie absencji oraz, w przypadku, gdy pismo sktada
uczen niepetnoletni, powinien by¢ poparty przez rodzicoéw (w formie podpisu na podaniu o egzamin).
. Rada pedagogiczna na posiedzeniu klasyfikacyjnym na koniec roku rozpatruje prosbe¢ i podejmuje
decyzje o dopuszczeniu lub niedopuszczeniu ucznia do egzaminu klasyfikacyjnego. Decyzja rady
pedagogicznej jest ostateczna.

. Niewyrazenie zgody na egzamin klasyfikacyjny przez rade pedagogiczng skutkuje tym, ze uczen nie
otrzymuje $wiadectwa promocyjnego, lecz, po ztozeniu do dyrektora szkoly stosownego podania,
zachowuje mozliwos¢ powtarzania klasy.

. Dyrektor szkoty uzgadnia z uczniem oraz z jego rodzicami termin egzaminu klasyfikacyjnego. W
przypadku konieczno$ci zdawania kilku egzaminow klasyfikacyjnych, w ciagu jednego dnia uczen
moze zdawac¢ wigcej niz jeden egzamin.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia
rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych

. Jezeli z przyczyn losowych uczen nie moze przystapi¢ lub nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w ustalonym terminie, niezwlocznie informuje o tym fakcie wladze szkoty
(najpozniej w dniu, w ktérym ustalono egzamin) i jesli nie zostanie naruszony tryb
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przeprowadzania egzaminu - moze przystapi¢ do niego w terminie dodatkowym, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja egzaminacyjna powotana przez dyrektora szkoty, w
sktad ktorej wchodza: nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako przewodniczacy
komisji oraz nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

. W czasie przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze

obserwatorow — rodzice ucznia.

. Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z dwoch czescei:

e czg$¢ pisemna — czas trwania od 45 do 90 minut, ustala egzaminator w porozumieniu z
dyrektorem szkoty; polega na pisemnym rozwiazaniu zestawu zadan obejmujacych caty
material nauczania, ktorego dotyczy egzamin, uwzgledniajacy zakres wszystkich
poziomoéw wymagan edukacyjnych

e cze$¢ ustna — trwa 25 minut (10 minut przygotowanie do odpowiedzi, 15 minut odpowiedz)
i polega na udzieleniu ustnej odpowiedzi na pytania zamieszczone w wybranym
(wylosowanym) przez ucznia zestawie trzech pytan obejmujacych caty materiat nauczania,
ktorego dotyczy egzamin, uwzgledniajacy zakres wszystkich pozioméw wymagan
edukacyjnych.

Przy ocenianiu czesci pisemnej stosuje si¢ skalge punktowa przeliczang na warto$ci procentowe i
wystawia ocen¢ zgodnie z zasadami oceniania prac pisemnych, a przy ocenianiu czesci ustnej
przyjmuje si¢ wartosci procentowe adekwatne do stopnia wyczerpania tematu.

Zestawy zadan, zar6wno na cze$¢ pisemna, jak i ustng egzaminu, przygotowuje egzaminator
(nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych).

W przypadku otrzymania oceny niedostatecznej z pisemnej czg$ci egzaminu, uczen ma prawo
przystapi¢ do czgsci ustne;j.

Koncowa ocena klasyfikacyjna ustalona przez komisje jest wypadkowa obu czgsci egzaminu i jest
oceng ostateczna.

Egzamin klasyfikacyjny z informatyki i wychowania fizycznego powinien mie¢ przede wszystkim
forme zadan praktycznych.

Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé¢
edukacyjnych moze by¢ zmieniona tylko w wyniku przeprowadzenia egzaminu poprawkowego
(zgodnie z rozdz. X ust. 1).

Z przebiegu egzaminu klasyfikacyjnego sporzadzany jest protokotl, ktérego zataczniki stanowia
wybrane i rozwigzane przez ucznia zadania z czg¢$ci pisemnej oraz wybrany przez ucznia zestaw
pytan z czgsci ustnej.

Protokot z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego (wraz z zatgcznikami) stanowi zatgcznik
do arkusza ocen ucznia.

Dokumentacja dotyczaca przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego jest udostepniana do
wgladu uczniowi lub jego rodzicom na ich wniosek przez nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych,
dyrektora szkoty lub wychowawce klasy w czasie ustalonym przez obie strony.

. Uczen, ktory w wyniku przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego otrzymal oceng

niedostateczng i nie przystgpit do egzaminu poprawkowego lub nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej.

Egzamin klasyfikacyjny ucznia realizujagcego indywidualny tok lub program nauki i spetniajacego
obowigzek nauki poza szkotg odbywa si¢ na ostatnich zajeciach roku szkolnego w miejscu pobytu
ucznia, a forma egzaminu musi uwzgledniaé rodzaj i stopien zaburzen rozwojowych lub
specyficznych trudnosci w uczeniu sig.

Uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg uzyskuje roczne oceny
klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzaminow klasyfikacyjnych z zakresu czeSci podstawy
programowej obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny z
dyrektorem szkoty; egzaminy klasyfikacyjne sg przeprowadzane przez szkote, ktorej dyrektor
zezwolil na spetnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota, a uczniowi takiemu
nie ustala si¢ oceny zachowania. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ zgodnie trybem
opisanym w niniejszym rozdziale, a przeprowadza go komisja, w ktorej sktad wchodza:
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dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy komisji oraz
nauczyciel (lub nauczyciele) zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest przeprowadzany ten egzamin.

Rozdzial IX

Tryb odwolawczy od ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych

§ 67
W przypadku, gdy uczen petnoletni lub rodzic ucznia niepetnoletniego nie zgadza si¢ z
przewidywang oceng roczng z danych zaje¢ edukacyjnych, nauczyciel przedstawia mu tryb i
warunki poprawy tej oceny wg zapisow zawartych w rozdziale VII, § 65.
/uchylony/
Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z jednych lub dwoch obowigzkowych zajec
edukacyjnych ocen¢ niedostateczna, ma prawo do jej poprawienia w formie egzaminu
poprawkowego — tryb i form¢ przeprowadzania takiego egzaminu reguluje rozdziat X.
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionych nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych.
Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionych nieobecnosci lub jego rodzice moga
zwroéci¢ si¢ do rady pedagogicznej z pisemng prosba o dopuszczenie do egzaminu klasyfikacyjnego
z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych - prosba ta musi zawiera¢ uzasadnienie absencji.
Tryb i formg przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego reguluje rozdz. VIIIL.
Egzamin klasyfikacyjny moze zdawaé rowniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych
przepiséw indywidualny tok lub program nauki zgodnie z trybem przewidzianym dla tego
egzaminu.
Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostala ustalona przez nauczyciela niezgodnie z
przepisami oceniania wewnatrzszkolnego dotyczacymi trybu ustalania tej oceny; zastrzezenia te w
formie pisemnej (z podaniem ich uzasadnienia, okresleniem powodow zanizenia oceny, propozycji
oceny, na jaka wedhlug nich uczen zastuguje, itp.) moga by¢ zgtoszone od dnia ustalenia tej oceny,
nie pozniej jednak niz w ciggu 2 dni roboczych od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.
W przypadku zaistnienia sytuacji, o ktérej mowa w ust. 8, w ciggu trzech dni od dnia zlozenia
zastrzezen dyrektor szkoty przeprowadza rozmowe z nauczycielem przedmiotu oraz powotuje
komisje celem weryfikacji zastrzezen.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, w ciggu 5 dni od dnia ztoZenia
zastrzezen dyrektor szkoty organizuje egzamin i powotuje komisj¢ egzaminacyjng, ktora ustala
roczng oceng klasyfikacyjng z danych zajec.
W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 10, wchodza: dyrektor szkoty lub jego zastepca (ewentualnie
inny nauczyciel wskazany przez dyrektora) jako przewodniczacy komisji, nauczycieldanych zajgc
edukacyjnych jako egzaminator oraz dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tegosamego typu,
prowadzacy takie same zajecia edukacyjne.
Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
egzaminacyjnej, o ktorej mowa w ust. 10, na wilasng prosb¢ lub w innych, szczegolnie
uzasadnionych przypadkach; w takim przypadku dyrektor szkoty powoluje innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne.
Egzamin przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni od daty zgloszenia zastrzezen o ktorych
mowa w ust. 8, w terminie uzgodnionym z uczniem i jego rodzicami.
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Forma egzaminu, o ktorym mowa w ust.10 przebieg oraz dokumentacje okreslaja te same przepisy,
ktore maja zastosowanie w przypadku egzaminu poprawkowego (patrz rozdz. X ust. 6- 13).
Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej
oceny.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna jest ostateczna, z wyjatkiem oceny
niedostatecznej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapil do egzaminu, o ktéorym mowa w ust. 10 w
wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w terminie dodatkowym, ustalonym przez
dyrektora szkoty, jednak nie p6zniej niz do 30 dni od daty pierwszego terminu.

Przepisy w ust. 8-17 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny uzyskanej w wyniku
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego lub klasyfikacyjnego, z tym, ze termin do zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia danego egzaminu a ostateczny termin
zakonczenia postgpowania wyjasniajacego i egzaminacyjnego uplywa 15 wrzesnia danego roku
kalendarzowego.

Rozdzial X
Tryb i forma przeprowadzania egzaminoéw poprawkowych
§ 68

. Uczen ma prawo do egzaminu poprawkowego w przypadku, gdy otrzymal niedostateczng roczna

oceng klasyfikacyjng z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych (ocena ta zostata
wystawiona przez nauczyciela przedmiotu lub przez komisj¢ egzaminacyjng powotana do
przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego (zgodnie z zapisem w rozdz. VIII ust. 17).

. Termin (terminy) przeprowadzenia egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia

zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, a wychowawca informuje ucznia i jego rodzicow
o terminie tego egzaminu droga elektroniczna, a w przypadku braku logowania do e- dziennika droga
korespondencyjng najpozniej w dniu zakonczenia roku szkolnego.

Pisemna prosba ucznia lub jego rodzicoéw o egzamin poprawkowy powinna zosta¢ zgloszona do
dyrektora szkoty nie pozniej niz na jeden dzien przed zaplanowanym rocznym klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie moze przystapi¢ lub nie przystapit do egzaminu

poprawkowego w wyznaczonym terminie, niezwlocznie informuje o tym fakcie wiladze szkoty
(najpdzniej w dniu, w ktdrym wyznaczono egzamin) i moze przystagpi¢ do niego w terminie
dodatkowym, ustalonym przez dyrektora szkoty, jednak nie pézniej niz do 30 wrze$nia danego roku
kalendarzowego.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja egzaminacyjna powotana przez dyrektora szkoty, w
sktad ktorej wchodza: dyrektor szkoty lub jego zastgpca (ewentualnie inny nauczyciel wskazany
przez dyrektora) jako przewodniczacy komisji, nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych jako
egzaminator oraz drugi nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
egzaminacyjnej, o ktorej mowa w ust. 6 na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z dwoch czesci:

e cze¢$C pisemna — czas trwania od 45 do 90 minut ustala egzaminator w porozumieniu z
dyrektorem szkoly; polega na pisemnym rozwigzaniu zestawu zadan obejmujacych caty
material nauczania, ktorego dotyczy egzamin, uwzgledniajacy zakres wszystkich
pozioméw wymagan edukacyjnych;

e cz¢$¢ ustna — trwa 25 minut (10 minut przygotowanie do odpowiedzi, 15 minut odpowiedz)
i polega na udzieleniu ustnej odpowiedzi na pytania zamieszczone w wybranym
(wylosowanym) przez ucznia zestawie trzech pytan obejmujacych caty materiat nauczania,
ktorego dotyczy poprawa, uwzgledniajacy zakres wszystkich pozioméw wymagan
edukacyjnych.



9. Przy ocenianiu cze$ci pisemnej stosuje si¢ skale punktowa przeliczang na wartosci procentowe i
wystawia ocen¢ zgodnie z zasadami oceniania prac pisemnych, a przy ocenianiu czesci ustnej
przyjmuje si¢ wartosci procentowe adekwatne do stopnia wyczerpania tematu.

10.Zestawy zadan, zar6wno na cze$¢ pisemna, jak i1 ustng egzaminu, przygotowuje egzaminator
(nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych).

11.Koncowa ocena z egzaminu poprawkowego ustalona przez komisj¢ jest wypadkowa obu czgsci
egzaminu i jest oceng ostateczng.

12.Egzamin poprawkowy z informatyki i wychowania fizycznego powinien mie¢ przede wszystkim
forme zadan praktycznych.

13.0cena wystawiona przez komisj¢ egzaminacyjng egzaminu poprawkowego jest ostateczng oceng
klasyfikacji rocznej lub koncowej danych zaje¢ edukacyjnych.

14.Z przebiegu egzaminu poprawkowego sporzadzany jest protokél (wzoér stanowi zatacznik do
oceniania wewnatrzszkolnego), ktorego zatgczniki stanowig wybrane i rozwigzane przez ucznia
zadania z czgéci pisemnej oraz wybrany przez ucznia zestaw pytan z czgsci ustnej.

15.Protokoét z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego (wraz z zatacznikami) stanowi zatacznik do
arkusza ocen ucznia.

16.Dokumentacja dotyczaca przeprowadzonego egzaminu poprawkowego jest udostepniana do wgladu
uczniowi lub jego rodzicom na ich wniosek przez nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych, dyrektora
szkoty lub wychowawce klasy w czasie ustalonym przez obie strony.

17.Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowaé¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowiazkowe
zajecia edukacyjne sa, zgodnie z planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej, rada
pedagogiczna podejmuje decyzje na pisemny, uzasadniony wniosek ztozony do dyrektora szkoty
przez rodzicéw ucznidéw, na posiedzeniu poprzedzajacym rozpoczecie roku szkolnego.

18.Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego lub nie przystapit do niego w drugim terminie, nie
otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej lub nie konczy szkoty, lecz zachowuje mozliwosé¢
powtarzania klasy (z zastrzezeniem ust. 17).

Rozdzial XI
Tryb i kryteria ustalania ocen zachowania

§ 69

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz
uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm
etycznych.

2. Wystawianie ocen zachowania odbywa si¢ dwukrotnie w ciggu roku szkolnego i jest zbiezne z
czasem klasyfikacji z zaje¢ edukacyjnych:

a) $rodroczna ocena klasyfikacyjna,
b) roczna ocena klasyfikacyjna.

3. Srédroczna i roczna ocena zachowania ustalana jest wedtug skali: wzorowe, bardzo dobre, dobre,
poprawne, nicodpowiednie, naganne.

4. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalana jest przez wychowawce klasy po
zasiggnigciu opinii uczniow danej klasy, nauczycieli oraz ocenianego ucznia.

5. Zasigganie opinii uczniow odbywa si¢ podczas godzin do dyspozycji wychowawcy klasy na
zasadach uzgodnionych z wychowankami.

6. Zasieganie opinii nauczycieli (takze tych, ktorzy w danej klasie nie prowadza zaje¢ edukacyjnych)
odbywa si¢ poprzez przestanie poprzez komunikator e-dziennika na tydzien przed klasyfikacjg listy
uczniéw z proponowanymi przez wychowawce klasy ocenami zachowania. Ewentualne uwagi i
wnioski jako informacj¢ zwrotng poszczegolni nauczyciele przesylaja wychowawcy za pomoca
komunikatora e-dziennika.

7. Uczniowi spetniajagcemu obowigzek nauki poza szkotg (w tym takze realizujgcemu indywidualny tok
nauki) nie ustala si¢ ocen klasyfikacyjnych zachowania.
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8. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym
publicznej poradni specjalistyczne;j.

9. Oceny klasyfikacyjne zachowania sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

10.Na co najmniej 14 dni przed klasyfikacja roczng (klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej) wychowawcy klas zobowigzani sa do powiadomienia rodzicéw ucznidw o
przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych zachowania (patrz rozdz. XV ust. 10) sposob
powiadomienia reguluje rozdz. XV ust. 11-13.).

11.Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel uzasadnia ustalong oceng¢ zachowania odwotujac
si¢ do rozpoznanego stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia spotecznego, norm
etycznych i obowigzkow okreslonych w statucie oraz do kryteriow oceniania zachowania..

12.Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci nastepujace
kryteria:

a) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,
b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
c¢) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
d) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej,
e) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob,
f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia,
g) okazywanie szacunku innym osobom.
13.Srodroczne i roczne klasyfikacyjne oceny zachowania ustala si¢ z uwzglednieniem:
a) zachowanie wzorowe:

e uczen spelnia kryteria oceny poprawne;j,

e swoja postawa lub dzialaniem wyréznit si¢ lub przysporzyt dobra we wszystkich
trzech obszarach: wobec siebie, wobec innej osoby (0sob), wobec otoczenia,
szczegolnie szkoty;

b) zachowanie bardzo dobre:

e uczen spelnia kryteria oceny poprawne;j,

e swoja postawa lub dziataniem wyrdznit si¢ lub przysporzyt dobra w dwodch
obszarach sposréd nastgpujacych: wobec siebie, wobec innej osoby (0sob), wobec
otoczenia, szczegolnie szkoty;

¢) zachowanie dobre:

e uczen spelnia kryteria oceny poprawnej,

e swoja postawg lub dziataniem wyrdznit si¢ lub przysporzyt dobra w jednym z
obszaréw, wobec siebie, wobec innej osoby (0sob), wobec otoczenia, szczegolnie
szkoty;

d) zachowanie poprawne:

e uczen odrdznia dobro od zta — prawidlowo ocenia zachowania wlasne i zachowania
innych oséb w kategoriach moralnych,

e nie stwierdzono, by postgpowanie ucznia przyniosto jakakolwiek szkode jemu
samemu, innej osobie lub otoczeniu, w szczegolnosci szkole,

e w przypadku postgpowania godzacego w dobro wlasne, dobro innej osoby lub
dobro otoczenia, uczen zalowat, naprawit lub zrekompensowat szkode¢ i zmienit
swoje zachowanie zgodnie z oczekiwaniami rodzicéw i nauczycieli,

e) zachowanie nieodpowiednie:

e uczen nie spehil jednego lub dwoch kryteriow oceny poprawnej, w szczegdlnosci
naruszyl swoim postegpowaniem dobro wtasne, dobro innej osoby lub dobro
otoczenia,

e nie zatlowal, nie naprawit lub nie zrekompensowat szkody albo nie zmienit swojego
zachowania, zgodnie z oczekiwaniami rodzicow i nauczycieli;

f) zachowanie naganne:
e uczen nie speknil kryteriow oceny poprawnej,
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e zostal ukarany nagana dyrektora, ale kara ta nie spowodowata oczekiwanej
zmiany jego zachowania,

e w sposoOb razacy lub uporczywy naruszal swoim postepowaniem dobro wilasne,
dobro innej osoby (0os6b) lub dobro otoczenia,

e nic zatlowal, nie naprawit lub nie zrekompensowat szkody i nie zmienit swojego
zachowania, zgodnie z oczekiwaniami rodzicow i nauczycieli.

14.0Oceny biezace i klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie moga mie¢ wplywu na ocene

klasyfikacyjng zachowania.

15.0cena klasyfikacyjna zachowania nie moze mie¢ wptywu na:

1.

a) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
b) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Rozdzial XII
Warunki i tryb odwolawczy od ocen klasyfikacyjnych zachowania

§ 70
Uczen lub jego rodzice maja prawo wystapi¢ z pisemnym wnioskiem do dyrektora szkoty o
podwyzszenie oceny klasyfikacyjnej (rocznej) zachowania w terminie nie dluzszym niz 2 dni
robocze od otrzymania informacji od wychowawcy o przewidywanej dla niego rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania.
Whiosek powinien zawiera¢ uzasadnienie oraz oceng, o jaka uczen si¢ ubiega.

. Ocena zachowania ucznia moze by¢ podwyzszona w przypadku zaistnienia nowych okolicznosci,

w szczegolnosci informacji o:

a) osiagnigciach (sukces odniesiony w konkursie mig¢dzyszkolnym lub olimpiadzie
przedmiotowej, sukcesy sportowe rangi powiatowej, wojewddzkiej),

b) pracy spotecznej na rzecz $rodowiska (wykonywanie prac na rzecz szkoly, udziat w
przedsiewzieciach organizowanych przez np. Caritas, Wielkg Orkiestre Swigtecznej
Pomocy itp.),

¢) innych pozytywnych zachowaniach ucznia (przygotowanie na zadany temat prelekcji i
wygloszenie jej swojej lub innej klasie, aktywny udzial w przygotowaniu imprez i
uroczystosci szkolnych),

d) pozytywnej opinii samorzadu klasowego lub szkolnego,

e) otrzymania pochwaly dyrektora szkoty.

Warunkiem koniecznym jest spetnienie co najmniej dwoch powyzszych punktow.

4.

W

W przypadku uznania zasadno$ci wniosku, prowadzone jest postgpowanie dotyczace podwyzszenia
przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w terminie nie pdzniejszym niz na 1 dzien
roboczy przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;j.

Postepowanie przeprowadza wychowawca klasy wraz z pedagogiem szkolnym.

/uchylony/

Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, Ze roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona przez nauczyciela niezgodnie z przepisami oceniania
wewnatrzszkolnego dotyczacymi trybu ustalania tej oceny; zastrzezenia te w formie pisemnej (z
podaniem ich uzasadnienia, okresleniem powoddéw zanizenia oceny, propozycji oceny, na jaka
wedtug nich uczen zastuguje, itp.) moga by¢ zgtoszone od dnia ustalenia tej oceny, nie p6zniej jednak
niz w ciggu 2 dni roboczych od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia sytuacji, o ktorej mowa w ust. 7, w ciggu 2 dni roboczych od dnia ztozZenia
zastrzezen dyrektor szkoty powotuje komisje¢ celem weryfikacji zastrzezen.

W skiad komisji, o ktérej mowa w ust. 8, wchodzg: dyrektor szkoty lub jego zastgpca jako
przewodniczacy komisji, wychowawca klasy, wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel
prowadzacy zajecia edukacyjne w klasie, do ktorej uczeszcza uczen, pedagog szkolny,
przedstawiciel samorzadu uczniowskiego oraz przedstawiciel rady rodzicow.
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10.Komisja, o ktorej mowa w ust. 8., rozpatruje wniosek, dokonujac analizy argumentéw i materiatowi
ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wiekszoscig gtosow;w
przypadku rownej liczby gltoséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

11.Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalone;j
wczesniej oceny.

12.Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna.

13.Z prac komisji sporzadzany jest protokot, ktory zawiera: sktad komisji, termin posiedzenia komisji,
wynik glosowania oraz ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

14.Protokoét z przeprowadzonego egzaminu stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Rozdzial XIII
Organizacja zaje¢ ,,Edukacja zdrowotna”

§71

1. Szkota organizuje zajecia z edukacji zdrowotnej jako element oferty edukacyjnej, w zaleznosci od
potrzeb i mozliwosci organizacyjnych.

2. Uczen niepetnoletni nie bierze udziatu w zajeciach, jezeli jego rodzice (prawni opiekunowie) zglosza
dyrektorowi szkoty w formie pisemnej rezygnacj¢ z udziatu ucznia w zajeciach.

3. Uczen pelnoletni nie bierze udziatu w zajeciach, jezeli zgtosi dyrektorowi szkoty w formie pisemnej
rezygnacj¢ ze swojego udzialu w zajeciach.

4. Pisemna rezygnacja z udzialu w zajeciach musi by¢ ztozona w terminie do dnia 25 wrze$nia danego
roku szkolnego.

5. Zajgcia organizowane sa w wymiarze 1 godziny tygodniowo w klasach I i I albo w klasach II i I,
albo w klasach I i III (acznie 2 godziny w okresie nauczania).

6. Dyrektor szkoty przedstawia uczniom i rodzicom ofert¢ zaje¢ z edukacji zdrowotnej do dnia 15
wrze$nia kazdego roku szkolnego.

7. Zajgcia sg organizowane w oddziatach albo w grupach migdzyoddziatowych liczacych nie wigcej niz
24 ucznidw.

8. Zajegcia nie podlegaja ocenie i nie maja wptywu na promocj¢ ucznia do klasy programowo wyzszej
ani na ukonczenie szkoly przez ucznia.

9. W kazdym roku szkolnym przed przystgpieniem do realizacji zaje¢ (do 15 wrzesnia) dyrektor szkoty
lub nauczyciel prowadzacy zajgcia wraz z wychowawca klasy przeprowadza co najmniej jedno
spotkanie informacyjne z rodzicami uczniéw niepetnoletnich oraz z uczniami (niepetnoletnimi i
petnoletnimi) — przekazane informacje dotyczg celow i treci realizowanego programu nauczania,
podrecznikdéw szkolnych, materiatow edukacyjnych, materiatdw ¢wiczeniowych oraz $rodkow
dydaktycznych.

Rozdzial XTIV
Organizacja zaje¢ nadobowigzkowych

§ 72

1. Nauke religii lub/i etyki organizuje si¢ na zyczenie rodzicow (opiekundéw prawnych), badz samych
uczniéw; po osiggnieciu pelnoletnosci o uczgszezaniu na lekcje religii lub/i etyki decyduja sami
uczniowie. Zyczenie ztozone przez rodzicéw ucznia dotyczyé moze wyltacznie czasu do momentu
osiaggnigcia przez niego petnoletnio$ci, tj. jego wazno$¢ wygasa w dniu ukonczenia przez ucznia
18 roku zycia.

2. Zyczenie, o ktorym mowa w ust. 1, jest wyrazane w formie pisemnego o$§wiadczenia, ktore nie musi
by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione. O$wiadczeniemoze
zosta¢ ztozone/cofnicte w kazdym czasie.

3. Nauka religii odbywa si¢ w wymiarze jednej godziny lekcyjnej tygodniowo.

4. Nauka etyki odbywa si¢ w wymiarze jednej godziny lekcyjnej tygodniowo.

5. Uczniowie uczgszczajacy na nauke religii uzyskuja trzy kolejne dni zwolnienia z zaj¢¢ szkolnych w
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celu odbycia rekolekcji wielkopostnych, jesli religia lub wyznanie, do ktérego nalezg, naktadana
swoich cztonkow tego rodzaju obowigzek.
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6. Uczniowie korzystajacy z nauki religii prowadzonej przez koscioty lub zwiazki wyznaniowe w
grupach miegdzyszkolnych i w punktach katechetycznych lub uczeszczajacy na zajgcia z etyki
organizowane na podobnych zasadach otrzymuja oceng z religii (etyki) na §wiadectwie wydawanym
przez szkole, do ktdrej uczgszczaja, na podstawie §wiadectwa przekazanego przez katechete lub
nauczyciela etyki.

7. Ocena z religii lub/i etyki nie ma wplywu na promowanie ucznia do nastegpnej klasy.

8. a) ocena z religii lub/i etyki jest wystawiana wedlug obowiazujacej skali ocen dla zajgc
edukacyjnych ( patrz rozdz. VI ust. 5).

b) jesli uczen petnoletni lub rodzic ucznia niepelnoletniego wycofa wczesniej ztozone o§wiadczenie
o udziale w zajgciach religii, uczen nie podlega klasyfikacji z religii.

9. /uchylony/

10. /uchylony/

11. Jesli uczen nie uczeszczat ani na zajecia z religii, ani z etyki, na §wiadectwie nalezy zaznaczy¢
Hreligia/etyka ---------=-m-mmo-- " (bez jakichkolwiek dodatkowych adnotacji).

12. Uczestniczenie lub nieuczestniczenie w nauce religii lub etyki nie moze by¢ powodem
dyskryminacji przez kogokolwiek i w jakiejkolwiek formie.

Rozdzial XV
Frekwencja ucznia

§73
Uczen ma obowigzek systematycznego i punktualnego uczeszczania na zajgcia szkolne.
. Obecnos¢ ucznidow jest sprawdzana na kazdej lekcji.
3. Spoznienie spowodowane przypadkiem losowym, niezaleznym od ucznia, moze by¢
usprawiedliwione po przedstawieniu odpowiedniego wyjasnienia.
4. Pozwolenie na wyjscie ucznia ze szkoty w czasie godzin lekcyjnych wydaje wychowawca:

a) na pisemny wniosek rodzicéw ucznia niepetnoletniego,

b) na pisemna lub ustng prosbe dyrektora szkoty, pedagoga szkolnego, opiekuna samorzadu
uczniowskiego, nauczyciela organizujacego zajecia lub odpowiedzialnego za realizacje
zadan poza szkola,

c) w innych szczegdlnie uzasadnionych  przypadkach.

Nieprzestrzeganie tej zasady oznacza nieusprawiedliwiong nieobecnos¢.
5. Uczen moze opusci¢ zajecia lekcyjne, by:
a) uczestniczy¢ w zawodach sportowych, imprezach kulturalnych i naukowych, na wniosek
nauczyciela przedmiotu i po uzyskaniu zgody wychowawcy i dyrektora szkoty,
b) uczestniczy¢ w wycieczce szkolnej organizowanej przez inng klase,
c) przygotowaé si¢ do olimpiad przedmiotowych lub konkurséw szczebla co najmniej
regionalnego (wojewddzkiego).
W wyzej wymienionych przypadkach nieobecnos¢ ucznia odnotowywana jest w kolumnach
przeznaczonych do zapisu frekwencji na poszczegolnych zajeciach edukacyjnych w danym dniu oraz w
zestawieniu frekwencji zapisywanym przy temacie zaj¢¢, lecz nie jest wliczana do ogdlnej liczby
opuszczonych godzin (w tygodniowym podsumowaniu frekwencji te godziny traktujemy tak, jakby
uczen byt obecny). Nauczyciel organizujgcy impreze lub sprawujacy opieke nad uczniem ma obowigzek
poinformowac o tym wychowawcg klasy, ktory powinien wpisa¢ w odpowiednich kolumnach dziennika
przy danym uczniu litere ,,z”, oznaczajaca w dzienniku nieobecno$¢ z przyczyn szkolnych.
6. Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia w szkole.
a) Dopuszcza si¢ nastgpujace formy usprawiedliwienia:

o za$wiadczenie lekarskie o niezdolnosci do uczestniczenia w zajgciach;

o za$wiadczenie urzedowe z instytucji panstwowych;

o informacja pisemna od pielegniarki szkolnej o niezdolnosci do uczestniczenia

zajeciach;

N =
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10.
11.

e pisemna prosba rodzica ucznia niepelnoletniego o usprawiedliwienie, podajaca datg
nieobecnosci oraz uzasadnienie, zawierajaca odreczny podpis rodzica;

e prosba rodzica ucznia niepeinoletniego o usprawiedliwienie przekazana za pomoca e-
dziennika (formularz usprawiedliwienia lub wiadomo$¢), podajaca date oraz przyczyne
nieobecnosci;

¢ informacja uzyskana przez kontakt osobisty rodzica ucznia niepetnoletniego
skierowana bezpos$rednio do wychowawcy;

¢ informacja od nauczyciela lub dyrektora szkoty w przypadku udzialu w ré6znegorodzaju
imprezach;

e pisemna informacja innego pracownika szkoly, np. pedagoga po ustaleniu z
wychowawca;

o przedlozenie wychowawcy usprawiedliwienia w formie pisemnej wraz z wiarygodnym
uzasadnieniem lub udokumentowaniem przyczyn nieobecno$ci oraz zlozonym
wlasnorecznym podpisem. Decyzje o uwzglednieniu usprawiedliwienia nieobecno$ci
podejmuje wychowawca (dotyczy ucznidow petnoletnich).

b) Nie dopuszcza si¢ usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia poprzez rozmowg¢ telefoniczng czy
SMS-a.

¢) Maksymalny termin na usprawiedliwienie nieobecnos$ci to 7 dni od powrotu ucznia do szkoty,
po tym czasie usprawiedliwienia nie s3 honorowane (poza zwolnieniami lekarskimi) a godziny
nieobecne uwaza si¢ za nieusprawiedliwione.

d) W przypadku nieobecnosci ucznia trwajacej diluzej niz jeden tydzien rodzic ucznia
niepetnoletniego lub uczen pelnoletni zobowiazany jest do poinformowania wychowawcy o
przyczynach i przewidywanym terminie nieobecnosci.

/uchylony/.

Usprawiedliwianiem nieobecnosci w dziennikach klasowych zajmuje si¢ tylko wychowawca, a w

przypadku jego dtuzszej nicobecnosci osoba petnigca jego obowiazki.

Nieobecnos$ci nieusprawiedliwione w ostatnim tygodniu zaje¢ edukacyjnych przed klasyfikacja

srodroczng i roczng zaleca si¢ uwzglednic, wystawiajac ocene z zachowania w kolejnej klasyfikacji.

/uchylony/.

W przypadku sfalszowania usprawiedliwienia, uczen podlega karze przewidzianej w statucie
szkoly, nie mniejszej jednak niz nagana i obnizona ocena z zachowania.

Rozdzial XVI
Sposoby i zasady informowania rodzicow o postepach i osiagni¢ciach ucznia

§ 74
Wszystkie oceny wystawiane uczniom przez nauczycieli poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych sa
jawne dla ich rodzicow.
Informacje dotyczace postepoéw, trudno$ci i osiggnie¢ ucznidow z poszczegdlnych zajel
edukacyjnych i z zachowania przekazuje rodzicom wychowawca klasy, nauczyciele prowadzacy
zajecia edukacyjne oraz inni uprawnieni pracownicy szkoly za posrednictwem dziennika
elektronicznego, w czasie zwotanego zebrania rodzicow oraz na spotkaniach indywidualnych.
Informacje, o ktorych mowa w ust. 2, wychowawca przygotowuje w oparciu o analize
wystawionych ocen biezgcych i klasyfikacyjnych oraz na podstawie uwag i wnioskow zebranych
od innych nauczycieli i pracownikéw szkoty.
Na wniosek rodzicow, wychowawcy lub zainteresowanego nauczyciela informacj¢ o postepach
klasy z przedmiotu moze przedstawic osobiscie nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych na zebraniu
rodzicéw danej klasy.
W sytuacjach wyjatkowych (np. niespetianie wymagan koniecznych z poszczegélnych zajec
edukacyjnych, naganne zachowanie, nagminne opuszczanie zaj¢¢ szkolnych) wychowawca
zobowigzany jest do niezwlocznego poinformowania rodzicow o zaistniatej sytuacji.

46



10.

11.

12.

13

Szczegolowych informacji o postgpach w nauce, trudno$ciach z opanowaniem materiatu nauczania
przez ucznia, udziela nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych podczas indywidualnych spotkan z
rodzicami w dniu, w ktéorym odbywa si¢ zebranie rodzicow danej klasy lub w innym terminie
uzgodnionym przez strony.

W czasie indywidualnych spotkah z nauczycielem danych zaje¢ edukacyjnych rodzice moga
zapoznac si¢ z tre§cig prac pisemnych ucznia oraz uzyska¢ uzasadnienie ocen.

Indywidualne spotkania nauczyciela z rodzicami mogg odbywaé si¢ w ciggu dnia pracy pod
warunkiem, ze nie zakldci to organizacji pracy nauczyciela, a gdy zajda uzasadnione okolicznosci,
nauczyciel ma prawo do odméwienia rozmowy z rodzicami.

O ocenach klasyfikacji srodrocznej rodzice ucznia informowani sg na zebraniu zorganizowanym
przez wychowawceg klasy po klasyfikacyjnym posiedzeniu rady pedagogiczne;j.

Na co najmniej 14 dni przed klasyfikacja roczng (klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej) wychowawcy klas zobowigzani sa do powiadomienia rodzicow uczniéw o
przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych z poszczegolnych przedmiotéw oraz o przewidywanej
ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

Powiadomienie rodzicow, o ktorym mowa w ust. 10, moze nastapi¢ w trakcie zwolanego zebrania
rodzicéw lub mie¢ forme¢ pisemng, w kazdym jednak przypadku fakt zapoznania si¢ rodzica z ta
informacja musi by¢ potwierdzony jego podpisem (z wytaczeniem informacji przestanej poczta).
Powiadomienie rodzicow, o ktorym mowa w ust. 10 moze mie¢ forme¢ informacji przestanej za
pomoca wewnetrznej poczty dziennika elektronicznego - w takim przypadku za odebranie
informacji traktuje si¢ fakt zalogowania rodzica na platformie i wowczas nie jest konieczny podpis
rodzica potwierdzajacy jej otrzymanie.

. W przypadku nieobecnosci rodzica na zebraniu informacyjnym o przewidywanych dla ucznia

ocenach klasyfikacji rocznej lub braku logowania na platformie e-dziennika wychowawca ma
obowigzek skutecznego powiadomienia rodzica o przewidywanych wynikach klasyfikacji ucznia
osobiscie, w formie papierowego wydruku przekazywanego uczniowi (zapoznanie z informacja
rodzic potwierdza wilasnorecznym podpisem i przekazuje do zwrotu wychowawcy klasy) lub
korespondencyjnie (np. listem poleconym); powiadomienie to odbywa si¢ w dniu nastgpnym po
dniu, w ktéorym miato miejsce zebrania z rodzicami.

Rozdzial XVII

Odpowiedzialnos¢ za funkcjonowanie Oceniania Wewnatrzszkolnego

§ 75
Funkcjonowanie oceniania wewnatrzszkolnego jest przedmiotem monitoringu i ewaluacji, za co
odpowiedzialny jest dyrektor szkoty.
Monitoring i ewaluacja oceniania wewnatrzszkolnego prowadzone sa przez powolany przez
dyrektora szkoty Szkolny Zespot ds. Oceniania Wewnatrzszkolnego.
Dyrektor szkoly koordynuje prace zespolu oraz czuwa nad zgodno$cia zapisoOw systemu z
nadrzednymi aktami prawnymi.
W skiad zespotu wchodza wybrani przedstawiciele rady pedagogicznej, ktorych praca kieruje
przewodniczacy zespotu.
Przedstawiciele samorzadu uczniowskiego i rady rodzicow maja prawo do glosu doradczego oraz
opiniowania postanowien zespotu.
Zadaniem zespotu jest:
a) zbieranie informacji dotyczacych funkcjonowania i realizacji zapisow oceniania
wewnatrzszkolnego,
b) porzadkowanie i omawianie spostrzezen na przynajmniej trzech posiedzeniach zespotu w
ciggu roku szkolnego,
¢) dokonywanie rocznego podsumowania, oceny i sporzadzenie raportu ze swojej pracy na
posiedzenie rady pedagogicznej,
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d) dostarczanie wnioskéw uzytecznych przy modyfikacji systemu na nastepny rok szkolny
(zadne zmiany w ocenianiu wewnatrzszkolnym nie mogg nastgpowac w ciggu rocznej jego
realizacji).

7. Zapisy zawarte w ocenianiu wewnatrzszkolnym w [ Liceum Ogolnoksztalcacym im. A.
Mickiewicza w Wegrowie moga by¢ zmienione w trakcie trwania danego roku szkolnego wylacznie
mocg nadrzgdnych aktow prawnych opublikowanych przez MEN Iub inne wladze o$wiatowe
wchodzacych w zycie z dniem podjgcia lub obowiazujacych od daty okreslonej w tych aktach.

DZIAL VIII - POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 76.
Szkota uzywa pieczeci urzedowej okragtej z ortem w srodku i z napisem w otoku:
,»I Liceum Ogdlnoksztatcagce im. Adama Mickiewicza w Wegrowie”.

§ 77.
Szkota posiada wilasny sztandar i swoj ceremoniat uroczystosci.

§ 78.

1. Szkota prowadzi dokumentacj¢ i przechowuje ja wedlug obowiazujacej instrukcji kancelaryjnej i ustalen
resortu do spraw edukacji.
2. Przechowywana dokumentacja jest podstawa wydawania swiadectw i ich duplikatow.

§79.
Tekst jednolity Statutu, wraz ze zmianami i zatgcznikami wchodzi w zycie z dniem przyjecia.
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